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1. Mot du décanat de la faculté

Bienvenue a la science du pouvoir et de la société

La politique est I'art d’organiser la vie en société et les relations avec les autres sociétés de maniere a
accroitre le bien-étre de la population sous son autorité. C’'est aussi I'art de manipuler les intéréts
particuliers de maniere a les faire concourir a l'intérét général. La politique atteint ses buts grace au
pouvoir.

De la méme maniere que l'apprentissage précede I'exercice de toute profession respectable, il est
important d’apprendre a I’école comment organiser le pouvoir et la société dans I'intérét de tous, avant
de commencer a exercer la politique. Bref, devenir politologue avant d’étre politicien pour ne pas
hypothéquer I'avenir de tout un peuple.

Les Etats en difficulté comme la République démocratique du Congo ont cruellement besoin de
politologues qui organisent I'Etat et ses relations extérieures pour éviter que les dysfonctionnements et
I'instabilité politiques empéchent juristes, médecins, vétérinaires, agronomes ou économistes de bien
exercer leur métier et donc de participer a la réalisation du bien-étre collectif. Les filieres d’études
organisées par la faculté en trois cycles (Graduat, Licence, 3* cycle dans I'ancien systéme, mais
actuellement avec l'instauration LMD, et en ces jours, la Licence, le Master et le Doctorat) visent a
pourvoir a ce besoin.

Professeur Associé KAKULE Professeur Associé KASEREKA
MATUMO Jean-Bosco : SIVIRI Norbert : Vice Doyen de
Doyen de la Faculté des la Faculté des S.S.P.A.

S.S.P.A.




2. Historique de la faculté

La Faculté des Sciences Sociales, Politiques et Administratives est I'une des huit qui
fonctionnent a I'Université Catholique du Graben. Elle est fonctionnelle depuis l'année
académique 1996-1997. Plusieurs raisons ont milité en faveur de sa création dans cette partie de
I'Est de la République Démocratique du Congo (R.D.C.).

En effet depuis son accession a l'indépendance, la R.D.Congo connait, méme
jusqu’aujourd’hui, dans les secteurs politique, économique, social et diplomatique, des situations
plus ou moins iconoclastes qui, a I'évidence, témoignent tant au niveau de la conception, de la
décision, de la gestion que de I'administration globale, d’'une carence trop marquée d’hommes
politiques épris de bon sens et d’administrateurs doués en management public et privé ; un
manque de sociologues capables d’analyser objectivement les dynamiques socio-économiques et
démographigues du monde en général et de la R.D.C. en particulier, pour un progres qualitatif de
la société toute entiére et de comprendre les enjeux qui caractérisent les rapports interétatiques.

La premiere filiere, organisée depuis 1996, est celle des Sciences politiques et
administratives. Elle forme des politologues qui maitrisent les politiques publiques et la
statologie (science de I'Etat), ainsi que le fonctionnement des partis politiques, de
I’'administration publique et d’autres types d’organisations. Ces finalistes sont également
spécialistes en gestion du personnel, en techniques de mobilisation des masses et de leadership
ainsi qu’en gestion des conflits.

La deuxieme filiere organisée par la faculté depuis 2007 est celle des Relations
internationales. Celles-ci constituent un domaine particulierement intéressant pour ceux qui
veulent maitriser le fonctionnement du systéme international. Cette filiere forme les étudiants a
la connaissance et a I'analyse des interactions entre les acteurs étatiques et/ou non étatiques
qui composent la société internationale. Ces interactions peuvent étre conflictuelles
(géopolitique, géostratégie) ou pacifiques (techniques de négociation, coopération
internationale, solidarité et assistance humanitaire, politique étrangére). La maitrise de ce
domaine est le passage obligé pour étre un bon diplomate, un bon stratege (défense du pays) ou
encore un bon fonctionnaire international.

En ces jours, avec l'instauration du systeme LMD dans I'Enseignement Supérieur et
Universitaire en RDC, la faculté organise au premier cycle la filiere de Science Administrative et
Management pour former les agents de carriere des services publics, les assistants administratifs
et les cadres de la territoriale ; la filiere des Sciences Politiques pour former les agents de
carriére des services publics, les assistants administratifs et les agents dans des consulat ; la
filiere des Relations Internationales pour former les agents diplomatiques et consulaires
(conseillers d’ambassade, attaché culturel, attaché militaire), les agents au protocole d’Etat et
aux relations publiques, les agents de renseignement externe, les agents bancaires et boursiers.

Ce faisant, ladite Faculté s’assigne plusieurs objectifs.

3. Objectifs de la faculté

En partant des objectifs institutionnels, selon lesquels I'Université catholique du

Graben est une université de développement, de culture africaine et chrétienne, le but de
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I’enseignement a la faculté est de faire acquérir a I’étudiant des connaissances, des aptitudes,

des attitudes, des comportements, bref de cultiver les valeurs humaines de I'étudiant et de lui
assurer une formation professionnelle en vue de garantir la société de la compétence et de la
probité professionnelle de ses produits finis.

La Faculté est également engagée dans la lutte contre le sous-développement
administratif qui gangréne la R.D.Congo. Les tactiques de son combat se réduisent a la projection
de ses enseignements vers la formation des administrativistes capables de pallier la sous-
administration, de gérer rationnellement les services publics et de comprendre et d’expliquer les
problemes fondamentaux d’ordre administratif auxquels se heurtent les administrations
publiques tant au niveau interne qu’externe.

Pour d’amples informations, cf. objectifs par cycle.

4. Organisation et composition de la faculte

a. Conseil facultaire

Il est présidé par le Doyen de la Faculté. Le conseil facultaire est composé des
enseignants attachés a la faculté et du représentant des étudiants de la faculté (le délégué
facultaire). Il siege trimestriellement sur convocation du bureau facultaire appelé décanat. En cas
de nécessité, le conseil peut se réunir en séance extraordinaire.

Le conseil facultaire est un organe consultatif sur lequel s’appuie le décanat pour

légitimer les décisions prises ou a prendre.

b. Décanat de la faculté

Le décanat de la faculté est aujourd’hui composé d’'un Doyen, d’un Vice-Doyen et

d’un Secrétaire :

i. Doyen : Professeur associé KAKULE MATUMO Jean-Bosco
ii. Vice doyen : Professeur associé KASEREKA SIVIRI Norbert
iii. Secrétaire : Assistant Abbé PALUKU KASOLENE Patrick

Depuis sa création, la faculté a été successivement dirigée par les personnalités ci-

apres:



Tableau historique des autorités décanales depuis la création

Succession des doyens

NO
1.
2.

3.
4.

5.
6.
7.

Noms

Paul Kakule Matumo Kitswiri
Apollinaire Malumalu
Muholongu

Musubao Kivethe

Apollinaire Malumalu
Muholongu

Alphonse Katsuva Muhindo
Augustin Kahindo Muhesi
KAKULE MATUMO Jean-Bosco

Succession des vices doyens

ukekrwn e

6.
7.

Augustin Kahindo Muhesi
Emmanuel Kakule Vyakuno
Alphonse Katsuva Muhindo
Anselme Paluku Kitakya
Nissé Nzereka Mughendi
Roger Kasereka
Mwanawavene

Mbusa Kaponirwe Kizito
Kasereka Siviri Norbert

Succession des secrétaires
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Alphonse Katsuva Muhindo
Nzanzu Musavuli

Augustin Kahindo Muhesi
Mbusa Kaponirwe Kizito
Norbert Kasereka Siviri

Isaac Muhindo Kivikyavo
Christian Lwanzo Mumbere
Abbé Paluku Kasolene Patrick

Grade actuel
Professeur Associé
Professeur

Professeur Associé
Professeur

Professeur Associé
Professeur Associé
Professeur Associé

Chef de Travaux

Professeur Associé
Professeur Associé
Professeur Associé
Professeur Associé
Professeur Associé

Chef de Travaux
Professeur Associé

Professeur Associé
Assistant

Chef de Travaux
Chef de Travaux
Chef de Travaux
Chef de Travaux
Chef de Travaux
Assistant

Chef de département de Science Politique

1.

Mbusa Kaponirwe Kizito

Professeur Associé

Chef de département de Science Administrative

1

Kasereka Siviri Norbert

Professeur Associé

Chef de département des Relations Internationales

1

Nissé Mughendi Nzereka

5. Membres du personnel

a. Permanents

i. Académiques

Professeur

Période
1996-1998
1998-2002

2003-2006
2006-2011

2011-2016
2016-2022
2022 a nos jours

2004-2006

2007-décembre 2008
2008-2009

2009 — octobre 2010
Novembre 2010 — Novembre 2011

2011-2012

2012-2024
2024-

1996-1999

1999-2001

2001-2004

2004- Novembre 2008
Décembre 2008-11/10/2009
Octobre 2009-Mars 2019
2019-2022

2022 a nos jours

- Professeur Ordinaire KAKULE WASWANDI Athanase
- Professeur NZEREKA MUGHENDI Nissé

- Professeur Associé KAHINDO MUHESI

- Professeur Associé MBUSA

KIZITO
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- Professeur Associé KASEREKA SIVIRI

- Professeur Associé KAMBALE KYEYA Jackson
- Professeur Associé TEMBO TAVULYANDANDA
- Docteur MUHINDO KIVIKYAVO

ii. Scientifiques

- Chef de Travaux LWANZO MUMBERE
- Chef de Travaux PALUKU KISONIA
- Chef de Travaux MUHINDO MUHESI Reagan
- Chef de Travaux KAMBALE TSIKO
- Chef de Travaux KASEREKA KASIVIREHI
- Chef de Travaux MACHOZI MULYATA
- Assistant PALUKU KASOLENE Patrick
b. Invités

i. Académique

- Professeur Pierre VERJANS

- Professeur PALUKU NDAVARO

- Professeur MUHINDO MUGHANDA

- Professeur KASEREKA MWANAWAVENE Roger
- Professeur WELEPELE

- Professeur Associé AGENONGA CHOBER

- Professeur Associé MATHE MAGHANIRYO

. Organisation de I’enseignement ou des études
a. Conditions d’inscription

Le dossier d’inscription doit contenir:

Un bulletin d’inscription (a obtenir a I’U.C.G. ou a la Paroisse Catholique la plus proche
pour I’intérieur du diocese).

Une photocopie légalisée du diplome d’Etat (ou extrait du palmares EXETAT).
Photocopies de bulletins de 5 “™ et 6 “™ secondaires

Une photocopie de la carte d’identité (recto verso)

Une attestation de nationalité.

Une attestation de naissance.

Une attestation de bonne conduite, vie et meeurs datée de trois mois

Un certificat médical daté de moins de six mois.

4 photos passeports en couleur
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Les inscriptions se prennent chaque jour du 1% juillet au 31 octobre a I'apparitorat
central de 'UCG a I'lITAV et au Bureau du CEJA (Avenue Lubero n°4, en ville de Butembo, Province
du Nord-Kivu).

Les frais d’inscription s’élévent a 10 $ US (guide de I'étudiant, carte, farde, accés a la
bibliothéque).

b. Etudes de premier cycle (Graduat ou Licence en LMD)

i. Objectifs

La faculté vise a former des cadres moyens maitrisant I'environnement sociopolitique
et culturel et les outils de base de son analyse. Pour réaliser cette formation professionnelle, il
est prévu des branches d’informations générales et spécialisées telles que la sociologie générale,
la science politique, la science administrative, le droit constitutionnel, le droit administratif, les
institutions administratives du Congo, I’histoire des idées politiques, les Méthodes de recherches,

la statistique, etc.

ii. Options organisées
Deux départements sont fonctionnels au premier cycle :
- La Science politique (S.Po)
- La Science administrative (S.A.)

- Les Relations internationales (R.1.)

iii. Durée : Trois ans

c. Etudes de deuxieme cycle (Licence)
i. Objectifs

La faculté des Sciences sociales, politiques et administratives forme des cadres
supérieurs compétents et capables d’analyses fouillées de situations politiques africaines et
congolaises. Ce faisant, ils seront a méme de mettre sur pied des cadres de compréhension des
évolutions sociologiques, politiques et économiques qui se produisent partout dans le monde en

vue de les associer aux impératifs de I'intérét général.

ii. Options organisées

En licence, le département des Sciences politiques et administratives organise deux

options :



- Lascience politique, et
- Lascience administrative
Par ailleurs, le département des Relations internationales organise, en licence, deux
orientations:
- La politique internationale, et
- Ledroit international

iii. Durée : deux ans

d. Etudes de troisiéme cycle (Diplome d’études approfondies et doctorat)

i. Objectifs

Le troisieme cycle s’inscrit dans le prolongement des objectifs ci-haut énumérés en
vue de parfaire et raffiner I'lapprenant devenu auditeur. Sur ce, il organise le Dipldme d’études
approfondies (D.E.A.) et le doctorat. De maniére spécifique, le troisieme cycle a primordialement
pour tache de mettre a niveau le personnel enseignant en lui dotant d’un niveau intellectuel
perspicace. Ainsi, il encadre et prépare les assistants et les chefs des travaux a devenir
professeurs.

ii. Options devant étre organisées en DEA et Doctorat
- Lascience politique
- Lascience administrative
- La politique internationale

- Le droit international

iii. Durée
- Pourle D.E.A. : deux ans
- Pour le doctorat : quatre ans

NB : Cette organisation est en train de s’adapter, en ces jours, au systétme LMD qui est
désormais en application en RDC.
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7. La recherche et le rayonnement

de la Faculté

Les travaux de recherche des membres des corps académiques et scientifiques,

ainsi que les meilleurs travaux réalisés par les étudiants T.F.C et Mémoires sont publiés dans la

Revue Interdisciplinaire du Graben du Centre de Recherche Interdisciplinaire du Graben (CRIG)

appelée Parcours et initiatives.

Outre ces productions scientifiques, la Faculté organise des conférences-débats

axées sur des thématiques les plus diverses et d’actualité comme :

recherche

La guerre : Réalité obsoléte ou résurgence ?
Le droit a la paix a I’épreuve des faits.

D OO OT

La bonne gouvernance : outil heuristique ou idéologie ?
Culture politique et Démocratie en Afrique Noire.

Le localisme électoral en Republique Démocratique du Congo
Plaidoyer pour 1’école électorale en République Démocratique du Congo

Par ailleurs, la faculté des Sciences sociales, politigues et administratives en
collaboration avec les facultés de droit et d’économie ont mis en place des observatoires de

autour de CRESPAJE (Centre de

Recherche et

d’Etudes SocioPolitiques,

Administratives, Juridiques et Economiques) tels qu’illustrés dans ce tableau :

N° DEPARTEMENTS COORDONNATEUR (S)
1. | Initiative pour la Paix et la Gouvernance Démocratique (I.P.G.D.) Prof. MUHINDO MALONGA et Prof.
MWANAWAVENE
2. | Observatoire de la Pauvreté et du Développement Communautaire | Prof. KAKULE VYAKUNO
(O.P.A.D.E.C.) = prolongement du projet PIC en cours
3. | Observatoire de la décentralisation, de I’Administration et de la | Prof. Pierre VERJANS
Gouvernance (0.D.A.G.) - prolongement du projet PIC en cours
4. | Observatoire de I'Intégration Régionale (O.l.R.) - prolongement de la | Prof. MALUMALU, Prof. MUGHENDI et
Cellule d’Appui Politologique en Afrique Centrale Prof. MWANAWAVENE
5. | Observatoire des Dynamiques Sociales et Politiques (0.DY.S.PO.) Prof. KATSUVA MUHINDO et prof.
MUGHANDA
6. | Observatoire de la Démocratie et des Elections (O.D.EL.) Prof. MALUMALU, Prof. MATSORO et
Prof. MUGHANDA
7. | Observatoire de I'Environnement et de ’Aménagement du Territoire | Prof. KAKULE VYAKUNO
(O.B.EN.A.T.)
8. |Cellule d’Etudes et de Recherches Administratives et Juridiques | Prof. MUHINDO MALONGA
(C.E.R.AJ)
9. | La Chaire Monseigneur Emmanuel Kataliko Prof. Katsuva Muhindo
10. | La Cellule OHADA Prof. MUKOKOBYA et Prof. KITAKYA

Dans la méme perspective, et ce, dans le cadre de la résolution des conflits en vue

de la construction de la paix, la Faculté prend part activement aux forums tenus dans la région.
Elle renforce scientifiquement les organisations non Gouvernementales de Défense des Droits de

I’'hnomme et de paix tels que le Centre d’Etudes Juridiques Appliquées (CEJA), le C.E.F.A.D.E.S., etc.
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8. Partenariat

a. Local

La faculté des Sciences sociales, politiques et administratives travaille au niveau local
en partenariat avec, d'une part, les institutions politiques provinciales et locales et, d’autre part,
les associations sans but lucratif et les partis politiques. Sur ce, elle s’engage dans |'organisation
de diverses formations et conférences rentrant dans le cadre de ses objectifs.

b. National

Au niveau national, la faculté travaille en collaboration avec le parlement, le
gouvernement et les institutions d’appui a la démocratie.

c. International

Dans le cadre de la formation de ses enseignants, la faculté est en partenariat avec les
universités étrangéres ci-apres : Université de Liege (Centre de bonne Gouvernance), Université
catholique de Louvain (formation des parlementaires congolais), Université Pierre Mendés-
France, Université de Gent, Ministere belge de la Coopération pour le Développement, etc.

9. Du patrimoine

La faculté n’a pas un patrimoine propre. Les biens meubles et immeubles dont
dispose la faculté appartiennent a I’'Université (Cf. service de I'intendance).

10. Projet lié a la faculté

a. Nom du projet : « Bonne gouvernance et pratiques efficientes en RDC ».
b. Présentation et objectifs :
L’observatoire de la décentralisation, de 1’administration et de la gouvernance,
ODAG en sigle (créé en 2010) est une unité de recherche au sein du CRESPAJ (Centre de
recherches et d’études stratégiques, politiques, administratives et juridiques) chargée de piloter
ledit projet. Il est un des objectifs majeurs atteints du Projet Interdisciplinaire Ciblé « Bonne
gouvernance et pratiques efficientes au Nord-Kivu ». C’est un pdle de recherche-action
interuniversitaire sur la bonne gouvernance et les pratiques efficientes en RDC dans des réseaux
politiques a la base et au sommet. Pour ce faire, il a comme objectifs :
- La formation et le renforcement des capacités des acteurs de la gouvernance provinciale et
locale ;
- Laformation et le renforcement des capacités des formateurs.

c. Activités

A cet effet ’ODAG a organisé :

- un atelier de formation a Goma pour les députés provinciaux du Nord-Kivu alors
qu’ils ne se parlaient plus pour tenir avec eux une session de formation sur la décentralisation et la
bonne gouvernance ;



11
- un atelier de formation & I’intention des députés de la province orientale

a Kisangani ;

- un atelier avec la société du « Grand Nord » a Butembo ;

- un colloque a Goma avec les acteurs de la gouvernance provinciale ;

- un atelier avec les acteurs politico-administratifs et de la société civile a Bunia en
Ituri ;

- un colloque a Butembo avec les acteurs de la société civile et politico-
administratifs du « Grand Nord » ;

Par ailleurs, I’ODAG assure 1’encadrement pédagogique des chercheurs dont les deux
doctorants (Kahindo Muhesi et Mbusa Kizito) engagés dans le projet. Il dispose a cet effet d’une
documentation sur les domaines et themes précis.

L’observatoire de la décentralisation, de 1’administration et de la gouvernance est
d’ores et déja identifié comme un partenaire apprécié de la formation des élus provinciaux, avec
mise au point d’outils pédagogiques et formation d’acteurs de la société civile. Les formations ont
permis d’identifier avec les partenaires locaux les pratiques efficientes en RDC et de mesurer
I’adéquation entre les besoins des populations et le travail des politiques, ce qui constituait les
résultats attendus de notre projet.

11. Service a la société

La faculté forme des cadres susceptibles de comprendre le mode de fonctionnement
de la société dans laquelle ils sont appelés a ceuvrer durant leur vie professionnelle. A ce titre, la
faculté organise des campagnes de sensibilisation de la population dans divers domaines. Elle est
régulierement engagée dans les formations sur la citoyenneté responsable, la bonne
gouvernance, etc.

12. Associations liées a la faculté

Parmi tant d’autres, nous en citons deux : la ligue des politologues du Graben et la
ligue des ressortissants de I'U.C.G.

13. Perspectives d’avenir

Outre le Département de Sciences politiques et administratives et de Relations
internationales, la Faculté envisage en ouvrir d’autres comme :
- LaSociologie, et
- L'Anthropologie.
Par ailleurs, la faculté tient a intensifier la sensibilisation des éléves finalistes du
secondaire sur l'importance des études politiques afin qu’ils s’inscrivent nombreux dans cette

filiere.

En outre, la faculté compte a moyen et long termes ouvrir ses horizons aux
universités anglophones étrangeres afin d’approfondir I'apprentissage de cette langue qui, de

plus en plus, s'impose dans tous les domaines.
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Enfin, dans un futur proche la faculté des SSPA, d’ailleurs toute l'université,

va adopter le systeme de Bologne pour I'apprentissage des étudiants. En fait, ce systeme, nommé
aussi LMD, consiste au fait que I’éducation universitaire sera assurée en trois cycles (Licence,
Master et Doctorat) en raison respectivement de trois, deux et quatre ans. Le systéeme actuel est

long car a part ces cycles il existe le cycle de graduat.

14. Débouchés des finalistes de la faculté

Les finalistes que la Faculté a produits chaque année a partir de 2001-2002 travaillent
dans plusieurs secteurs de la vie publique en tant qu’autorités politico-administratives (Maires,
bourgmestres, etc), conseillers ministériels (au niveau provincial ou national). Nombreux autres
sont employés par des ONG internationales en RDC comme en dehors de nos frontiéres,
fonctionnaires internationaux (MONUSCO, OIM, etc. (des offres destinées aux politologues sont

toujours disponibles sur www.reliefweb.int). Certains sont des hauts cadres de partis politiques,

tandis que d’autres ont choisi la carriére scientifique (enseignement et recherche) a 'UCG ou
dans d’autres universités.
De maniére générale, les fruits de 'UCG sont bien appréciés sur le marché de

I’emploi. Le tableau ci-aprés relate les diplomes décernés par la faculté des S.S.P.A.


http://www.reliefweb.int/
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Statistiques des diplomes décernés par cycle et par sexe

DIPLOMES Diplomes de graduat Diplomes de Licence Total
ET SEXE
G F Total G F Total | G | F
Années

1998-1999 20 3 23 - - - 20 3
1999-2000 13 1 14 - - - 13 | 1
2000-2001 13 3 16 12 2 14 25 5
2001-2002 15 1 16 1 21 | 2
2002-2003 0 9 2 12 2
2003-2004 7 2 9 21 3 24 28 | 5
2004-2005 10 1 11 5 0 5 15 | 1
2005-2006 14 2 16 7 2 21 4
2006-2007 12 7 19 7 1 8 19 | 8
2007-2008 19 4 23 12 2 14 31| 6
2008-2009 15 5 20 6 6 12 21 | 11
2009-2010 | SPA RI | SPA | RI 0 SA |SP| Rl | SA [SP | RI - - 0
6 7 0 |0 13 9 5 4 18 27 | 4

2010-2011 7 8 1 |3 19 9 3 1 13 27 | 5
2011-2012 6 2 2 |3 13 5 3| 4 - -] - 12 20 | 5
2012-2013 11 2 3 |2 18 - 5| 7 - 1|2 15 25 | 8
2013-2014 14 - 2 - 16 - 2 | 2 - 1| - 5 18 | 3
2014-2015 7 - 1 - 4 2 | 2 - -1 9 15 | 2
2015-2016 1 - 1 - 2 8 6 - 1 - - 15 15 | 2
2016-2017 3 - 1 - 4 5 2 - 1 -] - 8 10 | 2
2017-2018 5 1 1 |1 8 - 1 - - 1| - 2 7 3
2018-2019 7 2 1 |1 11 - 1 - - 1| - 2 10 | 3
2019-2020 3 - 1 - 4 - 4 - - 1| - 5 7 2
2020-2021 4 - 4 - 8 - 4 | 2 - 1|1 8 10 | 6
2021-2022 6 - 2 - 8 - 4 - - - - 4 10 | 2
2022-2023 2 - 2 - 4 - 3 - - 2 | - 5 7 4
Total 243 56 299 181 38 424 | 94

15. Programme d’études

Depuis I"'année académique 2003-2004, I'Université en général et en particulier la
faculté des Sciences sociales, politiques et administratives, suit le programme des cours tel que
fixé par I'Arrété ministériel n° MINESU/CAB MIN/002/2003 du 15 novembre 2003 fixant les
programmes et les durées des études qui préparent a un grade académique. Actuellement, ce
nouveau programme est effectif tant au premier cycle qu’au second cycle jusqu’aujourd’hui. En
sus de ce programme, I'Université ajoute des enseignements qu’elle juge substantiels pour la
formation des étudiants et ceux qui s’imposent par |‘environnement comme [|'Ethique
Chrétienne, I’Anglais et I'Informatique ( pour toutes les Facultés), |'Histoire des idées politiques,
la Sociologie électorale, la Sociologie des conflits, les Théories et techniques de négociation, le

Management, la géopolitique de I'Afrique, le séminaire sur la pratique administrative, le



14
séminaire des relations internationales (pour la Faculté des Sciences sociales, politiques et

administratives).
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MEMOIRES ET MONOGRAPHIES DISPONIBLES EN FACULTE DES SCIENCES SOCIALES, POLITIQUES ET ADMINISTRATIVES

ANNEE ACADEMIQUE 1998-1999
N° Auteur Titre du mémoire Directeur Encadreur
01. ONGENDANGENDA ONEMBO Niveau d’étude et affectation du personnel | Prof. ESISO AMANI C.T. EKILI TABU ET KAWAYA
dans une entreprise privée: Cas de la YUMA
BRALIMA-C.I.B./Kisangani
02. BELA BADEAZA Crise de démocratisation et rébellion armée | BILUSA BAILA CT EKILI TABU
en RDC. Une remise en question du
constitutionnalisme congolais
ANNEE ACADEMIQUE 1999-2000
ANNEE ACADEMIQUE 2000-2001
01. KAMBALE KAVUSA De la “libération” comme idéologie de|Prof. OTEMIKONGO |CT KATSUVA MUHINDO et
légitimation des guerres au Kivu MANDEFU KASEREKA MATAMBO PERUSI
02. KAMBALE MARONDO Contribution de la société civile au|Prof. OTEMIKONGO |Ass. KAHINDO MUHESI
processus de développement. L'expérience | MANDEFU
de la ville de Butembo
03. KAPAYA SHABANI Essai critique de la politique | Prof. OTEMIKONGO | CT KATSUVA MUHINDO
d’aménagement du territoire en RDC et| MANDEFU
développement
04. KAKULE SINZIMIRA Essai d’analyse anthropologique et politique | Prof. KAKULE | Ass. KASEREKA MATAMBO
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des conflits des pouvoirs dans une EAD de
base : Cas de la chefferie des Baswagha en
territoire de Lubero au Nord-Kivu

MUWIRI

PERUSI

05. KASEREKA SIRIWAYO De l'information au processus décisionnel | Prof. OTEMIKONGO | Ass. KASEREKA MATAMBO
au sein d’une entreprise publique : Etude | MANDEFU PERUSI
appliquée a la REGIDESO centre
d’exploitation de Butembo
06. KAKULE KAPARAY Le role des forces armées dans la transition | Prof. OTEMIKONGO | CT EKILI TABU
politique au Congo-Kinshasa : Les relations | MANDEFU
civiles-militaires et les guerres civiles de
1990 a 2002
07. KASEREKA MWANAWAVENE Bonne gouvernance, Société civile et|Prof. MALUMALU CT EKILI TABU
poussées identitaires en RDC. Cas du Kivu
de 1990 a 2002
ANNEE ACADEMIQUE 2001-2002
01. MUHINDO MUTHAMBAYIRO La position épicentrique du Kivu dans le|P.O. ISANGO IDI|Ass. KAHINDO MUHESI
déclenchement des rebellions-agressions | WANZILA
en RDC. Essai d’explication géopolitique.
02. KAKULE VYASONGYA Acteurs et mobiles de la guerre du RCD:|P.O. ISANGO IDI|Ass. KASEREKA
une entreprise de prédation au Nord-Kivu | WANZILA MWANAWAVENE
03. MUGHENI BIN ATSHONGYA L'exercice de la capacité extractive par le|P.O. ISANGO IDI|Ass. KAHINDO MUHESI
RCD/KIS-ML  dans I'argumentaire  de | WANZILA
I’ « effort de guerre». esquisse des
mécanismes de prédation
04. MBINDULE MITONO Analyse géopolitique des conflits entre|P.O. ISANGO IDI|Ass. NZEREKA MUGHENDI
factions Mai-Mai au Nord-Kivu de 1993 a | WANZILA
2002
ANNEE ACADEMIQUE 2002-2003
01. KAHONGYA TSONGO Processus de prise de décision au sein d’'un|P.O. ISANGO IDI|Ass. KASEREKA MATAMBO
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établissement public en période de crise.
Une analyse managériale sur ['O.C.C.

Butembo de 1998 a 2003

WANZILA

PERUSI

02.

KAMBESA
MWANGAZA

KAGHOMA

Le projet socialiste en RDC : de 1990 a 2001

Prof.
KIVETE

MUSUBAO

Ass. KAMBALE NZWEVE

03.

KANDOHO KANYAMANDA

Politique de recrutement du personnel a la
savonnerie industrielle de Butembo. De
1997 a 2003

Prof. OTEMIKONGO
MANDEFU

Ass. KAHINDO MUHESI

04.

KAKULE BULEMBO MWAMI

« Mayangos », objet de conflit entre

population autochtone et les gestionnaires
du PNVI. De 1996 a 2004

Prof.
KIVETE

MUSUBAO

Ass. KASEREKA MATAMBO
PERUSI

05.

KAMBALE SEMENGWA

Pouvoir traditionnel et néocolonialisme en
RDC. De 1965 a 1997

Prof.
KIVETE

MUSUBAO

Ass. MBUSA KIZITO

06.

KAMBALE MULEMBA

Participation politique des élites Nande en
période de rebellion-agression de 1996 a
2004

Prof.
KIVETE

MUSUBAO

Ass. NZEREKA MUGHENDI

07.

KALUNGERO LUSENGE Yolande

Partis politiques et gouvernance dans
I’'administration publique en RDC de 1997 a

2003

ANNEE ACADEMIQUE 2003-2004

01. MUHINDO KIVASUVWAMO La médiatisation des actions politique en|P.O. ISANGO IDI|Ass. KAHINDO MUHESI
RDC. Expérience des territoires de Beni et | WANZILA
de Lubero
02. NZANZU SIVIRIHAUMA Multipartisme et développement politique | P.O. ISANGO IDI|Ass. KAHINDO MUHESI
en RDC. De 1990 a février 2005 WANZILA
03. MUSOKI VAHAVIRAKI Femmes de Butembo et conflits armés: Une | Prof. OTEMIKONGO | Ass. KAHINDO MUHESI
analyse des opinions (1996-2004) MANDEFU
04. KAMBALE KIGHOMA Impact de la guerre du RCD sur|P.O. ISANGO |IDI|Ass. KASEREKA MATAMBO

I’organisation socioéconomique des

WANZILA

PERUSI
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territoires ruraux congolais: Cas du

territoire de Lubero

ANNEE ACADEMIQUE 2004-2005

01. KAMBALE KYAVU La problématique de I'exercice de I'autorité | Prof. OTEMIKONGO | CT KAMBALUME KAHINDO
de I'Etat sur le territoire de Beni et de | MANDEFU
Lubero. Essai d’analyse géopolitique.

02. KATEMBO KASUNGU Essai de participation populaire a|P.O. ISANGO IDI|Ass. MBUSAKIZITO
I'aménagement urbain de Butembo. Cas de | WANZILA
la restructuration des cellules Makasi et
Fatuma de 1999 a 2004.

03. MUMBERE BAKWANAMAHA De l'intégration des pays de la sous-region |P.O. ISANGO IDI|Ass. MBUSAKIZITO
des Grands Lacs face a la conflictualité | WANZILA
entre le Rwanda et la RDC au Nord-Kivu

ANNEE ACADEMIQUE 2005-2006

01. PALUKU NDALIKO Conflit entre I'inspection des pharmacies et |P.O. ISANGO IDI | Ass. KATEMBO KAMAVU
I’Association des Tenanciers des Pharmacies | WANZILA
de Lubero et son impact socio-politique en
Ville de Butembo de 1995 a 2005

02. KASEREKA JOGOO Problématique de l'intégration des forces|P.O. ISANGO IDI|CT KAHINDO MUHESI
armées en RDC pendant la transition : de | WANZILA
2003 a 2005

03. MUYISA KABUYAYA La Conférence Nationale Souveraine et le | Prof. KAKULE | CT KAHINDO MUHESI et Ass.
Dialogue InterCongolais: de la légitimité des | VYAKUNO MBUSA KIZITO
participants aux bilans en RDC.

04. MUHANI MAKELELE Les manifestations de rue et la|Prof. OTEMIKONGO | CT KAMBALUME KAHINDO
démocratisation en RDC de 1990 a 2006 MANDEFU

ANNEE ACADEMIQUE 2006-2007
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01. KASEREKA MUSAFIRI La problématique des ethnies | P.O. LABANA | CT NZEREKA MUGHENDI
transfrontaliéres dans la région des Grands | LASAY’ABAR
Lacs : Source ou ressource des conflits. Cas
du Nord-Livu et I'lturi de 1990 a 2005. Essai
d’une analyse géopolitique

02. MUHINDO MUSIVIRWA Pouvoir politique, bonne gouvernance et | Prof. KAKULE | Ass. KASEREKA MATAMBO
ONG en RDC. Analyse sociopolitique du réle | VYAKUNO PERUSI
des ONG en territoire de Beni et de Lubero
de 1990 a 2006.

03. PALUKU MUMBERE La démocratie, facteur de développement | Prof. KAKULE | Ass. MUHANI MAKELLE et
socioéconomique en RDC. De 1990 a 2007 | VYAKUNO Ass. MASIKA

MBUGHAVINYWA
04. KATUNGU LANDA L’émancipation de la femme et son impact | PA MUHINDO | Ass. KASEREKA PERUZI

sociopolitique : enquéte sociologique sur
les manifestations du 08 mars en Ville de
Butembo

MALONGA

ANNEE ACADEMIQUE 2007-2008

01. LWANZO MUSUBAO Evolution de Ila territoriale face au|Prof. KAKULE | Ass. KASEREKA SIVIRI
changement des régimes politiques en RDC | VYAKUNO

02. KATEMBO MUNDENGA Role et défis de lintégration dans la|Prof. KAKULE | CT NZEREKA MUGHENDI
pacification dans la sous-region des Grands | VYAKUNO
Lacs : perspectives de relance de la CEPGL

03. AMANI KAVIRA L’administration du district de I'lturi face au | Prof. KATSUVA | CT KAHINDO MUHESI
conflit Hema et Lendu. De 1999 a 2003. MUHINDO

04. MUHINDO KIVIKYAVO De la politique de gestion transfrontaliere | Prof. MUHINDO | CT NZEREKA MUGHENDI
de I'ethnie Yira MALONGA

05. NZANZU ERINO BAWALO Analyse de la contribution des acteurs non | PA. KATSUVA
étatiques a la sécurité en RDC: cas de la| MUHINDO

Société civile en ville de Butembo
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06.

KAKULE SYAYIKOMYA Clovis

Les pouvoirs publics et la société civile
dans la lutte contre l'insécurité en ville
de Butembo : de 2003 3 2008

PA KAKULE
VYAKUNO

CT KAHINDO MUHESI

ANNEE ACADEMIQUE 2008-2009

01.

KAVIRA KASEMENGO

La problématique de l'urbanisation de la
ville de Butembo

Prof.
MUHINDO

KATSUVA

Ass. KASEREKA SIVIRI

02.

KASOKI KABWANA

Le r6le de la DGRAD dans la mobilisation
des recettes en ville de Butembo de 2005 a
2008

Prof.
MIREMBE

KAMBALE

Ass. MUHINDO KIVIKYAVO

03.

KASOKI MUMATHE

La gestion de la salubrité publique en ville
de Butembo par les autorités politico-
administratives

Prof.
VYAKUNO

KAKULE

Ass. KAMBALE TSIKO

04.

KAKULE KITINA

La problématique de la guerre et de la paix
en Relations internationales. Cas de la

question congolo-rwandaise de 1996 a 2009

PA KAKULE
VYAKUNO

CT NZEREKA MUGHENDI

04.

MBAMBU MALIRO

La perception des gouvernés dans la
réalisation gouvernementale au Nord-
Kivu

P. MATSORO
MITHONDO

Ass. MUHINDO KIVIKYAVO

05.

MBAMBU MALIRO

Les problemes de Ila domanialité
publique en ville de Butembo. Cas des
fonciers,

biens meubles, immeubles,

terrestres et militaires

PA KAKULE
VYAKUNO

Ass. KAMBALE TSIKO

ANNEE ACADEMIQUE 2009-2010

01.

MUHINDO KARAMAYA

Justice et gestion de la sécurité en ville de
Butembo

Prof.
VYAKUNO

KAKULE

Ass. MUHINDO KIVIKYAVO

02.

KAVUGHO MANZEKELE F.

La détermination des tracés et voies de

communication en aménagement du

Prof.
VYAKUNO

KAKULE

Ass. MATHE MUSUBAO
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territoire : “Cas de I'élargissement de la
route nationale n° 2 en ville de Butembo

03. KAKULE MUSESA L’administration locale face a la corruption : | Prof. AMEDEE | Ass. KAMBALE TSIKO
Cas de la ville de Butembo MATSORO

04. KAMBALE KAMUKONDO Coups d’état et organisation du pouvoir en | Prof. KAKULE | Ass. MUHINDO KIVIKYAVO
RDC. Essai d’analyse de 1960 a 2001 VYAKUNO

05. LWANZO MUMBERE Autonomie financiere des provinces en|Prof. MUHINDO | Prof. MUGHENDI
RDC, fiction ou réalité: autopsie de la| MALONGA
régionalisation a la lisiere de la crise. De
2008 a nos jours

06. UGEN WINO Gouvernance décentralisée en RDC:
Etude comparée entre la deuxieme et la
troisieme Républiques

07. MWENGESYALI KAVUGHO | Les fonctionnaires congolais face a la|PA KATSUVA | ASS. KASEREKA SIVIRI

VASIMA crise de [I"Administration: cas des|MUHINDO

agents des services publics en ville de
Butembo

08. KAVUGHO MANZEKELE A.M. L'administration  publique face a|PA KAKULE | ASS. KASEREKA SIVIRI
I’encadrement de son personnel : Cas|VYAKUNO
du territoire de Lubero

09. MACHOBI BIRO TOLINGANI Contribution de la société civile a la|PA KASEREKA | CT MULENDEVU
pacification du Nord-Kivu depuis la| MWANAWAVENE |MUKOKOBYA
conférence de Goma tenue du 06 au 23
janvier 2008

10. MASEHI MUHINDO WASENDA Le rapport entre les autorités politico- | PA KAKULE | KASEREKA SIVIRI
administratives et la base dans la|VYAKUNO

gestion des recettes de I'Etat au Nord-
Kivu. Analyse des actions des élus en
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Ville de Butembo de 2006 a 2010

11. KATEMBO MULEMBA Essai d’analyse sur la réforme des|PA PALUKU | Ass. KAKULE VYAKUNO
entreprises du portefeuille de I'Etat en | KITAKYA
R.D. Congo
12. KIHAMBU MAHA Des compétences et des limites du|PA KAKULE | Ass. MUHINDO KIVIKYAVO
Maire de la Ville dans I'aménagement | VYAKUNO
urbain. Cas de Butembo
13. KASEREKA LUSENGE Administration publique et politique en | PA KATSUVA | Ass. MUHINDO KIVIKYAVO
Ville de Butembo MUHINDO
ANNEE ACADEMIQUE 2010-2011
01. KATEMBO KAMERA Le role de la MONUSCO dans la reforme | PA KASEREKA | -
de la PNC. Cas du Nord-Kivu MWANAWAVENE
02. MUHINDO MUTSUMBURA De la démocratisation en RDC. Cas de la | PA KASEREKA
ville de Butembo MWANAWAVENE
03. NZANZU KIKWAYA La responsabilité de l'autorité urbaine | PA KATSUVA | CT KASEREKA SIVIRI
face a I'économie informelle en ville de | MUHINDO
Butembo : Approche décisionnelle
04. KAKULE KISAKI De la contribution de la communauté | PA KAKULE | CT SIVIRI
internationale a la protection des aires | VYAKUNO
protégées. Cas des gorilles du Nord-Kivu
05. LWANZO KASOKI La bonne gouvernance dans | PA KAKULE | CT KAHINDO MUHESI
I'administration publique en ville de|VYAKUNO
Butembo
06. BAHWERE HANGI De la problématique de l'installation de | P MUHINDO | ASS. LWANZO MUMBERE
26 provinces en RDC selon la|MALONGA
constitution du 18 février 2006.
07. MACHOZI MULYATA Analyse politologique du contrble | PA KASEREKA | -
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parlementaire sur |'exécutif provincial MWANAWAVENE
du Nord-Kivu.
08. KAKULE LUVIVI Moise Approche organisationnelle de la|PA KATSUVA | ASS. MUHINDO KIVIKYAVO
réinsertion sociale des enfants ex-|{MUHINDO
combattants et la construction de Ia
paix dans le Grand Nord-Kivu
09. NYAMIROMBI LUSENGE La non-effectivité de I'autorité de I'Etat | PA KASEREKA | Ass. KAKULE KITINA
au Nord-Kivu MWANAWAVENE
10. KAHINDO WAYISOVYA Pouvoirs publics et lutte contre la|PA PALUKU | Ass. MUHINDO KIVIKYAVO
fraude douaniére au poste frontalier de | KITAKYA
Kasindi-Lubirihya.
11. KAMBALE MUHONGYA G. La place de la gestion fonciere en ville | PA PALUKU | CT KASEREKA SIVIRI
de Butembo KITAKYA
ANNEE ACADEMIQUE : 2011-2012
01. PALUKU KISONIA Les dynamiques transfrontalieres | PA KASEREKA | Ass. MUHINDO KIVIKYAVO
informelles face a la sécurité a la| MWANAWAVENE
frontiere ougando-congolaise : Cas des
territoires de Beni et Lubero
02. MUDOGO KATAANZA La gestion des ressources humaines au | PA KATSUVA | Ass. LWANZO MUMBERE
sein des entreprises publiques en MUHINDO
Ville de Butembo
03. UMBA MULUNDA L'analyse politologique de la politique | PA KASEREKA | Ass. MUHINDO KIVIKYAVO
étrangere de la R.D.Congo de 1997 a| MWANAWAVENE
2011 : enjeux, défis et perspectives
04. KATEMBO TSONGO Essai d’analyse géopolitique de la|PA NZEREKA | Ass. MUHINDO KIVIKYAVO
persistance des groupes armés face a la| MUGHENDI

démocratisation de la R.D. Congo de
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1999 a 2012

05. MULOLWA KAYAMBA L'Etat pivot dans lintégration sous-|PA NZEREKA | Ass. MUHINDO KIVIKYAVO
régionale dans les grands lacs africains | MUGHENDI

06. KAKULE MASIMENGO L'administration pénitentiaire dans le|PA  MULENDEVU | Ass. MATE MUSUBAO
Grand Nord-Kivu: Cas de la prison| MUKOKOBYA
centrale de Butembo « Kakwangura »

07. MUSAVULI WIKERE Défis des forces armées de la R.D.|PA KATSUVA | CT KASEREKA SIVIRI
Congo face a la défense nationale : Cas| MUHINDO
du Nord-Kivu

08. MUSAVULI KIPASA Analyse du fonctionnement des|PA KASEREKA | Ass. MACHOZI MULYATA
institutions provinciales pendant la| MWANAWAVENE
premiere législature 2006-2011. Cas du
Nord-Kivu
ANNEE ACADEMIQUE : 2012-2013

01. KAMBALE KITSA L'importance de l'immigration dans le |PA NZEREKA | Ass. PALUKU KISONIA
développement socio-économique de la| MUGHENDI
R.D. Congo

02. ODIMO LOKOMBE Analyse géopolitique de la persistance | PA NZEREKA | CT MUHINDO KIVIKYAVO
des groupes armés en lturi apres les| MUGHENDI
mécanismes de pacification

03. KWANGIBA LONGANGI Analyse des enjeux géopolitiques du |PA NZEREKA | CT MUHINDO KIVIKYAVO
contréle de I'lle de Mayotte dans la| MUGHENDI
crise franco-comorienne : de 1970 a nos
jours

04. KAVUGHO MALEKA Gestion et résolution des conflits en|PA KASEREKA | CT MBUSA KIZITO
Afrique : Cas de l'indépendance du Sud | MWANAWAVENE

Soudan
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05. MUKIRA NDOVYA Linfluence des sociétés multinationales | PA NZEREKA | Ass. PALUKU KISONIA
dans les pays du sud vers les pays du| MUGHENDI
centre

06. OPANA BASANENI Etude des opinions des étudiants de|PA KATSUVA | CT MUHINDO KIVIKYAVO
Butembo sur le processus de |'élection | MUHINDO
présidentielle de 2011

07. LWANGA KAGHOMA La problématique de l'organisation de |PA KATSUVA | Ass. MATHE MUSUBAO
I'opposition  congolaise  face  au|MUHINDO
processus démocratique en R.D. Congo

08. KAMBALE KIKAMATHA J. L'impact des conflits armés sur le|PA KATSUVA | Ass. KAMBALE TSIKO
développement de I'est de la RDCongo : | MUHINDO
Cas des territoires de Beni-Lubero

ANNEE ACADEMIQUE 2013-2014

01. | KATEMBO KIBWANA Oscar Le positionnement des grandes|PA NZEREKA | CT MUHINDO KIVIKYAVO
puissances en Afrique : I'intervention de | MUGHENDI
la France au Mali et en Centrafrique

02. | KASEREKA MACHOZI Jules La concurrence des sociétés de|PA NZEREKA | CT KASEREKA SIVIRI
gardiennage face aux  missions | MUGHENDI
régaliennes des services publics de
sécurité en ville de Butembo

03. | KASEREKA MAPENDO Joachim Le fondement du pouvoir traditionnel | PA KATSUVA | CT MBUSA KIZITO
de [l'entité territoriale décentralisée :| MUHINDO
étude menée en Chefferie des Bashu

04. | FAIDA NYAVYATSUKA Chekinah De I'implication de la MONUSCO dans la | PA KASEREKA | -
stabilisation et la consolidation de la| MWANAWAVENE

paix a I'est de la RDC

ANNEE ACADEMIQUE 2014-2015
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01. | MUGHUNDAVOTYA Merveille Contribution des organismes | PA KASEREKA | Ass. KAMBALE TSIKO
internationaux au  développement | MWANAWAVENE
socio-économique au Nord-Kivu

02. | KAMBALE MUSOKONI JC De la construction d’'une armée|PA NZEREKA | CT MBUSA KIZITO
républicaine en RDC MUGHENDI

03. | PALUKU VYAKUYAMBA Edson Les groupes de pression en ville de|PA KASEREKA | CT MUHINDO KIVIKYAVO
Butembo. Cas du parlement débout de | MWANAWAVENE
Furu et de la Véranda Mutsanga

04. | BUVE MAVE Mimy De [lintégration comme voie de|PA KASEREKA | Ass. MACHOZI MULYATA
pacification des relations entre Etats:| MWANAWAVENE
Cas de la CIRGL dans la dynamique des
conflits en RDC

05. | MUHINDO MUSONGYA Jerry De la perception des actions de la|PA KASEREKA | Ass. KASEREKA KASIVIREHI
Monusco par les étudiants de I’'UCBC MWANAWAVENE

06. | PALUKU BWAKYANAKAZI Impact des services d’éthique et de|PA KASEREKA | Ass. MACHOZI MULYATA
lutte contre la corruption sur la| MWANAWAVENE
promotion de la déontologie
administrative en RDC
ANNEE ACADEMIQUE 2015-2016

01. | MOLEKO LIWIYA Prosper De la réforme de [I'administration|PA KATSUVA | CT KASEREKA SIVIRI
publiqgue congolaise de 2003 a 2016 : | MUHINDO
cas d’étude de [l'opinion des
fonctionnaires de Butembo

02. | MUZUSANGABO NALANDA Partis politiques et démocratisation en | PA KATSUVA | CT MUHINDO KIVIKYAVO
RDC. Etude effectuée en ville de|MUHINDO
Butembo

03. | NZANZU MBUGHEKI Jimmy La politique étrangere de la RDC dans|P. NZEREKA | CT MBUSA KIZITO
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les discours du Président de la|MUGHENDI
République sur I'état de la nation de
2007 a 2015

04. | KAKULE NGAHANGONDI H. Analyse politologique de I'activisme des | PA KASEREKA | CT MBUSA KIZITO
Jeunes patriotes de Butembo MWANAWAVENE

05. | KATEMBO ISSE Reagan De la géopolitique de l'installation de |PA KASEREKA | Ass. KASEREKA KASIVIREHI
nouvelles provinces en RDC: Respect| MWANAWAVENE
constitutionnel ou stratégie politique ?

06. | MBUSA KISONIA Merveilles Capacité extractive et distributive en|PA KATSUVA | CT KASEREKA SIVIRI
province du Nord-Kivu de 2012 a 2015 | MUHINDO

07. | Katembo Vahwere Faustin La négociation comme mode de|P. Mughendi Ass. Kambale Tsiko
résolution de conflit en RDC entre 1996
et 2016

08. | NZANZU SHAURI Grace Les mutations politiques et | P. MUGHENDI PA MUHESI
I’administration publique au Nord-Kivu :
de 2001 a 2016

ANNEE ACADEMIQUE : 2016-2017

01. | MUHINDO KWIRAVUSA Elie Autoprise en charge populaire, réponse |P. NZEREKA | CT MBUSA KIZITO
alternative au besoin sécuritaire au | MUGHENDI
Grand-Nord ?

02. | MUHINDO NZALAMINGI Liévain Des déterminants d’adhésion aux|P. NZEREKA | Ass. MACHOZI MULYATA
mouvements citoyens en ville de| MUGHENDI
Butembo

03. | MUHINDO WAKORA Banga Enjeux politiques et instabilité des partis | PA KATSUVA | CT MUHINDO KIVIKYAVO
politiques congolais MUHINDO

04. | KAVIRA MUHONGYA Anita Le leadership féminin a I'épreuve de |PO WASWANDI | Ass. MACHOZI Alexis

I’engagement politique en RDCongo.

KAKULE NGOLIKO
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05. | NZANZU NGWIBI Héritier Application de [l'analyse SWOT aux|PA KAHINDO | Ass. KAMBALE TSIKO
accords politiques signés en RDC en|MUHESI
2016

06. | KAMBALE KYANAMIRE Enjeux et défis de [lirrégularité du|PA KATSUVA | CT MUHINDO KIVIKYAVO
processus électoral en RDC MUHINDO

ANNEE ACADEMIQUE 2017-2018

ANNEE ACADEMIQUE 2018-2019

01.

KAKULE MILONDE Gervais

02.

KASOKI VINDUVIKUMWA Julia

Education électorale et vote des

habitants de la ville de Butembo

PA
MUHESI

KAHINDO

CT KASEREKA SIVIRI

ANNEE ACADEMIQUE 2019-2020

PALUKU KASOLENE Patrick Les Groupes de pression en Ville de|Prof Roger | Ct LWANZO MUMBERE
01. Butembo entre légitimité et remise en | KASEREKA Christian
question MWANAWAVENE
NDOOLE KANINGE Djimmy « Le conflit de learshipnentre SHABANI | Prof KATSUVA | Ass. MACHOZI MULYATA
02. LUKOO et JEAN MARC KABUND A |MUHINDO Alexis
KABUND au de 'UDPS-Tshisekedi » Alphonse
MUMBERE MULAVI Clovis Politisation souveraine du processus | Prof Nissé NZEREKA |Ass. MUHINDO MUHESI
03. électoral a I'épreuve de légitimation de | MUGHENDI Reagan

ses résultats. « Cas de la présidentielle
de 2018 en RDC »
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ANNEE ACADEMIQUE 2020-2021

MUMBERE MALIKIDOGO Blaise Les déterminants des échecs des|Prof KATSUVA | Ct Isaac MUHINDO
01. enseignants de I'ESU aux élections| MUHINDO KIVIKYAVO
législatives de 2011 et 2019 en Ville de | Alphonse
Butembo
02. | MWENGESYALI KATEMBO Marlene |Guerre, crise et réponse humanitaire a | Professeur Associé |Ct LWANZO MUMBERE
Beni KAHINDO MUHESI | Christian
Augustin
KAKEMA MBIA Daniel Guerres et réformes de [I'Etat en|Prof Nissé NZEREKA | Ct Isaac MUHINDO
03. République Démocratique du Congo | MUGHENDI KIVIKYAVO
entre 1996 et 2019
KATSUVA KAMATE Immaculée Les déterminants de préférence du lieu | Prof Ordinaire | Ct PALUKU KISONIA Gerlas
04. d’importation des marchandises. | WASWANDI
Opinion des commercants en Ville de | KAKULE NGOLIKO
Butembo Athanase
ANNEE ACADEMIQUE 2021-2022
MWANASHIMA ALBATI Raymond La perception de la population de |Prof Associé | Ass. MUHINDO MUHESI
01. Butembo de I'Etat de siége dans les | MBUSA KIZITO | Reagan
Provinces du Nord-Kivu et de I'lturi Gaucher
ANNEE ACADEMIQUE 2022-2023
MUKAMA SIVYATSOMANA | Des groupes sociaux et réactions |Prof Associé | Ct Isaac MUHINDO
01. | Merveille populaires en Ville de Butembo MBUSA KIZITO | KIVIKYAVO

Gaucher
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NO

Auteur

Titre de la monographie

Directeur

Encadreur

ANNEE ACADEMIQUE 1998-1999

01.

KAKULE SINZIMIRA MAMBO

Analyse des conflits de pouvoir dans la
chefferie des Baswagha en groupement
Mwenye : Causes et conséquences

CT KAMBALE MUNZOMBO

02.

MWENGESYALI KATAKA

Essai d’évaluation de la contribution des
ONG au développement socioéconomique
en territoire de Lubero

CT TOENGAHO

Ass. PERUSI MATAMBO

03.

PALUKU KAMAVU

Analyse de la gestion des conflits de
pouvoir coutumier dans la chefferie des
Batangi en période de mutation politique :
de 1990 a 1999

CT KAMBALE MUNZOMBO

04.

KAMBALE KAVUSA

L'exercice du pouvoir autoritaire au Congo
et ses implications sur le fonctionnement
des structures administratives en territoire
de Beni : de 1990 a 1999

CT EKILI TABU

Ass. PERUSI MATAMBO

05.

PALUKU KYAVAKULA

Analyse de la pratique fiscale et gestion des
conflits de compétence entre le territoire et
la Cité de Beni. De 1997 a 1998

CT MALIKIDOGO SHAKALI

Ass. PERUSI MATAMBO

06.

KAMBALE MARONDO

Impact du pouvoir  colonial  sur
I'organisation du pouvoir coutumier en
chefferie des Bashu, territoire de Beni au
Nord-Kivu de 1922 a 1960

CT KAMBALE MUNZOMBO

07.

MBUSA KIZITO

Essai d’évaluation des actions du
développement socioéconomique de la
chefferie des Baswagha en territoire de

CT TOENGAHO

Ass. PERUSI MATAMBO
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Lubero. De 1996 a 1998

08. NSHIMBA NGANGOLE Le militarisme dans le processus de|CT EKILI TABU Ass. BUKULA RAMADHAN
démocratisation en Afrique subsaharienne.
Cas de la RDC de 1990 a 1999

09. KAPAYA SHABANI La transition multipartiste en RDC et ses|CT MALIKIDOGO SHAKALI | CT MALIKIDOGO SHAKALI
implications politiques et
socioéconomiques dans la cite de Butembo
de 1990 a 1996

10. KASEREKA KAMAVU WAKASUKI | Mouvements révolutionnaires, Alliance des | CT MALIKIDOGO SHAKALI | CT KAMBALE MUNZOMBO
Forces Démocratiques pour la Libération,
Rassemblement  Congolais  pour la
Démocratie et problématique de leur
impact sur la situation sociopolitique et
économique dans la cité de Butembo

11. KOMBI KABONGO La problématique de la réalisation des|CT MALIKIDOGO SHAKALI |Ass. PERUSI MATAMBO
projets publics en territoire de Beni. De
1995 a 1998

12. KIMONIKICHA WENYA Pouvoir politique et libertés académiques a | CT EKILI TABU Ass. NGUMBI
I'Université de Kisangani pendant les
guerres dites de libération

13. KASEREKA MBAGA Structures et fonctionnement du territoire | CT MALIKIDOGO SHAKALI | Ass. PERUSI MATAMBO
de Lubero de 1996 a 1999

14, KAMBALE KATSUMBA Essai d’évaluation des apports de I'UCG au | Prof. MUSUBAO KIVETE CT MALIKIDOGO SHAKALI
développement de la ville de Butembo

15. PALUKU KASIKA Le mouvement « AFDL » et ses implications | CT TOENGAHO Ass. PERUSI MATAMBO
politiques et  socioéconomiques en
territoire de Lubero

16. KASOKI MUVUGHE Opinions des étudiants de I'UCG sur les|CT MALIKIDOGO SHAKALI | Ass. PERUSI MATAMBO

rebellions AFDL et RCD en RDC de 1996 a
1999 : Cas des étudiants de troisieme année
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‘ de graduat

ANNEE ACADEMIQUE 1999-2000

01. KAMBALE KAYISIRIRYA Attitudes politiques des commergants Yira | Ass. PERUSI MATAMBO
vis-a-vis du pouvoir politique a Butembo
02. KASEREKA SIVAMWANZA Les conflits de pouvoir dans la chefferie des | CT KAMBALE MUNZOMBO
Baswagha
03. MBUSA MALAMBO De l'opportunité de la création de la|Prof. MALUMALU CT MUNZOMBO
province politique Nord-Kivu bis
04. KASEREKA SIVAYIRWANDEKE La radio comme instrument de socialisation | Ass. PERUSI MATAMBO
politique, économique et socioculturelle :
Cas de la RTNC-FEC en ville de Butembo
05. KATEMBO SYAWITHEHALI Exercice du pouvoir politique sous le regime | Ass. PERUSI MATAMBO
Kabila
06. KAMBALE KAKOMBI Elections municipales de 1999 dans la ville | CT EKILI TABU Ass. PERUSI MATAMBO
de Butembo : organisation et résultats
07. MUGHENI BIN ATSHONGYA Le paradoxe du RCD au Nord-Kivu. Cas de la | CT EKILI TABU Ass. PERUSI MATAMBO
ville de Butembo de 1998 a nos jours
08. KASEREKA KASUKULU Etude de la gestion d'une entité|Ass. PERUSI MATAMBO
administrative de base : Cas de la commune
Kimemi, état et problémes
09. KATHUNGO BATOTO Etude quantitative et qualitative du|CT KAMBALE MUNZOMBO
personnel de la collectivité chefferie des
Baswagha de 1995 a 2000
10. HANGI KAMBALE KAGHOMA Attitude de la population de Butembo face | CT AMEDEE MATSORO Ass. PERUSI MATAMBO
aux Tutsi-rwandais et ougandais pendant
les rebellions AFDL et RCD
11. MUHINDO KYAKWA La commune Bulengera, une année apreés sa | Ass. PERUSI MATAMBO

création : analyses des aspects politico-
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administratifs et socioéconomiques

12.

KASEREKA VITHI

Gestion administrative d’une entreprise
publigue et période de mutation
sociopolitique en RDC. Cas de la SONAS
Butembo de 1990 a 1998

Ass. PERUSI MATAMBO

13.

KAMBALE SYAHINGA

La problématique de la sécurité dans la
collectivité secteur de Rwenzori a la
frontiere congolo-ougandaise ( de 1990 a
2000)

Prof. MALUMALU

Ass. SSKAMBALE MAPOLI

ANNEE ACADEMIQUE 2000-2001

01.

MUHINDO SIWAKO

De l'insurrection du RCD a la politisation
de I'administration municipale. Cas de la
ville de Butembo de 1999 a 2001

Ass.

PERUSI MATAMBO

02.

KAMBALE MULEMBA

Rebellion-agression et luttes politiques
au sein de la classe politique locale

Ass.

KAHINDO MUHESI

03.

MUHINDO KIBWANA NZENZE

Projet d’un Etat fédéral en RDC: ses
possibilités et ses limites. Enquétes
d’opinions menées auprés des étudiants
de 'UCG

Ass.

PERUSI MATAMBO

04.

KAHINDO SYAHANGANYOLO

Analyse sociopolitique de I'insécurité
dans la ville de Butembo : Causes et
conséquences

Ass.

PERUSI MATAMBO

05.

KAMBALE KAVUNGA

Dissensions ethniques et insécurité en
province du Nord-Kivu : de 1990 a 2001

Ass.

PERUSI MATAMBO

06.

KAKULE BULEMBO

Conflit de leadership au sein du RCD.
1998-1999

Ass.

KAHINDO MUHESI

07.

KASEEKA MAKASI

Conflit de leadership au sein du RCD-ML

Ass.

KAHINDO MUHESI
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08.

BAHAVIRAKI SIKUMBILI

Etude d’un établissement public face a
ses objectifs : Cas de 'OCC Butembo de
1995 a 2001

CT MALIKIDOGO SAKALI

CT EKILI TABU

09.

KATSUVA TAVUYIRIMA

Les représentations sociales de la
politique : enquéte menée aupres de la
jeunesse estudiantine de la ville de
Butembo de 1999 a 2001

CT EKILI TABU

Ass. KAHINDO MUHESI

10.

KANDOHO KANYAMANDA

Le role des confessions religieuses dans
la reconstruction de la paix en RDC:
I'expérience de la ville de Butembo (
1998-2001)

Ass. KAHINDO MUHESI

11.

KAMBALE SEMENGWA

Le conflit de pouvoir coutumier en
chefferie des Baswagha: enquéte
sociopolitique du conflit Baswagha-
Basukali en territoire de Lubero : 1958-
2000

Ass. PERUSI MATAMBO

12.

KAMBALE SOKA

La perception de la population de
Butembo sur la facultés des Sciences
Sociales, Politiques et administratives
de I'UCG Butembo

CT EKILI TABU

13.

KAMBESA KAGHOMA

Le role de I'armée pendant la transition
démocratique en RDC (1990-1997)

CT EKILI TABU

14.

KAMBALE KINYATOLE

Analyse du fonctionnement des partis
politiques et leur impact sociopolitique
en RDC. Cas de la cité de Butembo de
1990-1997

CT EKILI TABU

Ass. PERUSI MATAMBO

15.

KAMBALE MAUNGA

La rébellion du RCD et son impact sur
les ONGD en ville de BUTEMBO : cas de

Ass. PERUSI MATAMBO
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MAD et de ASOPANK

ANNEE ACADEMIQUE 2001-2002

01.

KAMBALE MWIRAWANYUNGU

Incidence des agences en douane sur
I'administration fiscale en ville de
Butembo

CT EKILI TABU

Ass. KAHINDO MUHESI

02.

KASWERA LUKUMBUKA

Le Symposium International pour la Paix
en Afrique dans la reconstruction de la
paix en RDC. Expérience de la ville de
Butembo

Ass. KAHINDO MUHESI

03.

MUFUNZA BAYENGO

De la recrudescence de l'insécurité en
RDC. Cas de la Province du Nord-Kivu Il
bis. De 1998 a 2002

Ass. PERUSI MATAMBO

04.

KAKULE MWANGA KAVEHO

Analyse de la gestion des conflits
fonciers de la commune Mususa : 1999-
2002

Ass. PERUSI MATAMBO

05.

NZANZU SIVIRIHAGHUMA

Citoyenneté et construction de I'Etat-
nation en RDC. Enquéte auprés des
étudiants finalistes de 'UCG

CT EKILI TABU

Ass. KAHINDO MUHESI

06.

PALUKU MALONGA

Essai d’évaluation des actions d’une
EAD. Cas de la ville de Beni (2000-2002)

Ass. KAHINDO MUHESI

07.

MBUSA TEMBO

Les conflits et leurs répercussions
sociopolitiques au sein de Ia
Communauté Baptiste au Centre de
I’Afrique : Cas de la CBCA Katwa en ville
de Butembo

Ass. PERUSI MATAMBO
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08.

KAMBALE TSIKO PATRICK

Culture politique a travers les médias.
Cas des émissions radio-diffusées a
Butembo

Ass. KAHINDO MUHESI

09.

MUMBERE KISALU WAKASIMBA

L'ordre et la tranquillité publics dans la
ville de Butembo. De 1999-2002

CT EKILI TABU

Ass. KAHINDO MUHESI

10.

MUHINDO
MUSUBE

KIVASUVYWAMO

Les obligations et le réle de I'agent de la
territoriale en RDC. Expérience de la
ville de Butembo

Ass. PERUSI MATAMBO

11.

KASEREKA KANANGA

La problématique des assurances
automobiles dans un cadre des conflits
armés : Cas de la SONAS Butembo de

1998 a 2002

Ass. KAHINDO MUHESI

12.

KATEMBO KASUNGU

Découpage de I'espace urbain de
Butembo : repéres et enjeux

Ass. KAHINDO MUHESI

ANNEE ACADEMIQUE 2002-2003

01.

PALUKU KASISIVAHWA

Analyse des mutations sociopolitiques
et leur impact sur le rendement des
institutions d’enseignement. Cas des
écoles primaires et secondaires du
territoire de Lubero : de 1990 a 2000

PA MUSUBAO KIVETE

02.

KAMBALE SIVIWE

L'impact de l'administration publique
sur le développement urbain dans la
ville de Butembo. De 1998 a 2003

Ass. NZEREKA MUGENDI

03.

KASEREKA JOGOO

Les groupes de pression en ville de
Butembo

Ass. KAHINDO MUHESI

04.

KAMBALE KYAVU

La problématique de I'engagement

Ass. KASEREKA
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social de I'administration publique sous
la deuxieme République en RDC. Etude
envisagée en territoire de Lubero de
1982 a 1990.

MWANAWAVENE

ANNEE ACADEMIQUE 2003-2004

01.

KAKULE MUSABAHA

Décentralisation, instrument de
participation du peuple a la gestion de
la chose publique en ville de Butembo.
De 1999 a 2003

Ass.

NZEREKA MUGENDI

02.

MUYISA KABUYAYA

Femmes et développement
socioéconomique et politique. Cas des
ONG féminines en ville de Butembo de
2002 a 2004

Ass.

MBUSA KIZITO

03.

KAKULE MWENGE

Attitudes des étudiants de Butembo
face a la MONUC

Ass.

MBUSA KIZITO

04.

MBWARARA KANUME

L'intervention militaire de I’"Ouganda
dans les conflits et guerres en RDC:
Essai d’analyse géopolitique de 1996 a
2003

Ass.

NZEREKA MUGENDI

05.

KASEREKA SIVIRI CHICO

La transformation du RCD/KMI en parti
politique :  pratique  politique et
contraintes idéologiques

Ass.

KAHINDO MUHESI

06.

MUHANI MAKELELE

La politiqgue d’assainissement du milieu
urbain de Butembo. De 1999 a 2004

Ass.

PERUSI MATAMBO

07.

KAVIRA KIRERE

Le role de la Société civile dans la
transition en RDC de 1996 a 2004

Ass.

NZEREKA MUGENDI

ANNEE ACADEMIQUE 2004-2005
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01.

MUHINDO MUSIVIRWA

Essai d’analyse sur la problématique de
la conception de la population de la RDC
vis-a-vis de la politique: Sondage
d’opinion effectué en ville de Butembo

CT KAMBALE MUNZOMBO

02.

MUNANE MUSESA

Criterium de partage de responsabilité
dans le gouvernement et dans le
parlement pendant la transition en RDC
(Essai d’analyse géopolitique)

CT KAHINDO MUHESI

03.

KASEREKA MUSAFIRI

La prolifération des mutuelles
claniques : force de développement et
de dispersion pour la cohésion interne
au sein d’une tribu. Cas de la tribu Yira
en territoires de Beni-Lubero

Ass. MBUSA KIZITO

04.

MOKUKU MAMBOLA

De I'exécution des arréts rendus par la
Cour Internationale de Justice

Ass. KAMBALE MAHUKA

05.

BWAMBALE MUSUNZU

L’'amalgame politique de la transition :
origines tant lointaines qu’immédiates,
observation faite en ville de Butembo

PA MUSUBAO KIVETE

06.

KAKULE KAHERENIE

La transition en RDC: un défi
d’intégration et de réunification du
territoire national

Ass. PERUSI MATAMBO

07.

KATUNGU LANDA

L'illégal recrutement du personnel
administratif en villes de Beni et de
Butembo : entre la guerre et la paix de
1999 a 2004

Ass. NZEREKA MUGHENDI

08.

TSONGO BAMANDE

La présence des soldats ougandais de
I'UPDF en RDC et son impact sur le
régime ougandais de YOWERI KAGUTA

CT KAMBALE MUNZOMBO
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MUSEVENI

09. FATAKI MUSAYI Exercice démocratique et société civile : | Ass. MBUSA KIZITO
expérience de la coordination de la ville
de Butembo de 1996 a 2005

10. MBUSA KIRISALE L’auto-prise en charge des habitants de | Ass. NZEREKA MUGHENDI

Butembo et ses conséquences sur
I'avenir de I'Etat

ANNEE ACADEMIQUE 2005-2006

01

AMANI KAVIRA

La socialisation politique des enfants
dans les familles en RDC. Etude menée
dans la ville de Butembo pendant la
période de transition

PA MUSUBAO KIVETE

02.

MALIKIDOGO KAVANDA

Partis politiques et processus électoral
en RDC : cas de la ville de Butembo

CT KAHINDO MUHESI

03.

KAMBALE KIPESI

De I'aménagement institutionnel des
pouvoirs du président de la République
dans la constitution du 18 février 2006
en RDC

Ass. MBUSA KIZITO

04.

KAGHENI KYOTA LUTETE

Défis politiques et capacité responsive
des gouvernants de la transition en RDC
(2003-2006)

CT KAHINDO MUHESI

05.

KATEMBO KAGHURUKI

De la réalisation des projets publics en
ville de Butembo de 2000 a 2005

Ass. MBUSA KIZITO

06.

KAMBALE NDOKU

La problématique de légitimation des
institutions politiques de la RDC issues
de I'’Accord Global et Inclusif

Ass. MBUSA KIZITO

07.

KATEMBO MUNDENGA

Essai d’analyse de la capacité extractive

Ass. MBUSA KIZITO
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et redistributive d’'une EAD : approche
comparative des budgets de la ville de
Butembo de 2004 a 2006

08. MUHINDO KIVIKYAVO Impact de I’Accord Global et Inclusif sur | Ass. PERUSI MATAMBO
I’organisation politique du RCD/K-ML
09. KAKULE SYAYIKOMYA Clovis L'administration  publique face a|Ass. MBUSA KIZITO

I'instabilité des autorités politico-
administratives en RDC: cas de |Ia
commune Mususa de 1999 a 2006

ANNEE ACADEMIQUE 2006-2007

01.

KAKULE KAGHENI

Stratégies de campagne électorale et
résultats des élections présidentielles et
législatives de 2006 en RDC. Analyse
effectuée dans la circonscription de
Butembo

Ass. MUHANI MAKELELE

02.

LUFUNGULA NKON

Le rble de la presse dans la campagne
électorale de 2006. Cas des stations
radio en ville de Butembo

CT KAHINDO MUHESI

03.

MUGHOLE KAZI

Les enjeux de la décentralisation
territoriale dans la constitution de la
troisieme République en RDC

PA KAKULE VYAKUNO

Ass. MUHANI MAKELELE

04.

MUMBERE SAFARI KAMUHA

Défis de I'aménagement des
équipements collectifs en ville de
Butembo (cas spécifique de Ila
Commune Mususa)

PA KAKULE VYAKUNO

Ass. MUHANI MAKELELE

05.

MADUKADALA LOMBILALEY

Expérience  électorale et culture
politiqgue en RDC: cas de la ville de

Ass. PERUSI MATAMBO
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Butembo

06.

KASOKI MUMATHE

Le rble politique des médias dans la
construction de I'opinion publique : cas
de la ville de Butembo

CT KAHINDO MUHESI

07.

KAKULE KITINA

Logique d’alliance et partage du pouvoir
politique au sein de I’Alliance pour la
Majorité Présidentielle en RDC

CT KAHINDO MUHESI

08.

KAVIRA KASEMENGO

L’Etat et les ONG face a la lutte contre
les violences sexuelles. Cas de la ville de
Butembo de 2006 a 2007

CT KAHINDO MUHESI

09.

KAHINDO TEMBEAONA

Profil des candidates et logique des
électrices a la législative nationale et
provinciale en 2006

CT KAHINDO MUHESI

10.

KAMBALE KATSUVA

Analyse de la gestion des Entités
Administratives Décentralisées en RDC.
Cas de la ville de Butembo

Ass. KASEREKA SIVIRI

11.

MUHINDO LUSENGE

Les conflits entre le parc National des
Virunga-secteur Nord et la population
riveraine en Territoire de Beni de 2001 a
2006

Ass. KASEREKA  PERUSI
MATAMBO

12.

KAVIRA MUVATSI

Le processus électoral et le principe
constitutionnel de parité en RDC. Cas de
la ville de Butembo

PA MUHINDO MALONGA

ASS. KASEREKA SIVIRI

13.

MBAMBU MALIRO Zawadi

Les enjeux des opérations pré-
électorales en RDC

MBUSA KIZITO

1111

ANNEE ACADEMIQUE 2007-2008

01.

KAMBALE MUKONZO

L'organisation du transport: cas de la

PA KAKULE VYAKUNO
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ville de Butembo

02.

MACHOBI BIRO TOLINGANI

Société civile, démocratisation et

citoyenneté responsable: cas des
territoires de Beni-Lubero de 2002 a

2006

CcT MULENDEVU
MUKOKOVYA

Ass.

MAKELELE MUHANI

03.

NGANDA E'NGA

Le Nord-Kivu entre guerre et paix: de
I'instrumentalisation identitaire a la
pacification de 1998 a 2008

CT NZEREKA MUGHENDI

Ass.

KAMBALE TSIKO

04.

KAVUGHO MANZEKELE A

L’Etat de droit dans la constitution du
18 février 2006

CT KAHINDO MUHESI

Ass.

MBUSA KIZITO

05.

POMBI MOZUNGU

Analyse de I'interaction entre
I’administration publique et privée en
ville de Butembo. Cas de la commune

Kimemi. De 2004 a 2007

PA KATSUVA MUHINDO

Ass.

KASEREKA SIVIRI

06.

KAVUGHO MANZEKELE F.

Analyse de la politique toutes les filles a
I’'Ecole entreprise par le gouvernement
congolais et I'UNICEF

PA KAKULE VYAKUNO

Ass.

MBUSA KIZITO

07.

KATEMBO MULEMBA

La Fédération des Entreprises du Congo
« FEC » Butembo-Lubero et son appui a
I'aménagement de la ville de Butembo.
Enquéte et analyse sociopolitique

PA KAKULE VYAKUNO

Ass.

KASEREKA SIVIRI

08.

KIHAMBU MAHA

Les problémes liés a I'extension d’une
vile sans plan d’aménagement. Cas de la
ville de Butembo

PA KAKULE VYAKUNO

Ass.

MBUSA KIZITO

09.

MASEHI MUHINDO

Mobilisation et gestion des recettes
publiques en ville de Butembo. Cas de la
commune Kimemi de 2006 a 2008

PA KAKULE VYAKUNO

Ass.

KASEREKA SIVIRI
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10.

LWANZO MUMBERE

La RDC entre prévention des conflits et
intégration régionale : de la diplomatie
congolaise en temps de crise (1996 a
2008)

CT NZEREKA MUGHENDI

Ass

. MBUSA KIZITO

11.

LWANZO BETI

De la problématique de lintégration
sociopolitique des groupes minoritaires
au Nord-Kivu: cas des pygmées du
territoire de Beni

PA KATSUVA MUHINDO

Ass

. KAMBALE TSIKO

12.

KAMBALE MWIRA

Analyse de la situation d’insécurité
pendant la transition en ville de
Butembo (2003-2006)

CT KAHINDO MUHESI

Ass

. KAMBALE TSIKO

13.

KAMBALE KAMBILI

Les retombées internes de la politique
étrangére congolaise. De 2005 a 2008 :
cas des relations avec les pays de la
troika (Etats-Unis, Belgique et Belgique)
et avec la Chine

CT NZEREKA MUGHENDI

Ass

. KASEREKA SIVIRI

14.

KAMBALE KAMUKONDO

Les FARDC face a leur mission de la
défense du territoire national et des
frontieres

PA KAKULE VYAKUNO

Ass

. MBUSA KIZITO

15.

MUHINDO KARAMAYA

Problématique de la gestion du
personnel dans les services publics au
Nord-Kivu : cas de la Radio Télévision
Nationale Congolaise sous station de

Butembo de 2004 a 2007

CT KAHINDO MUHESI

Ass

. KASEREKA SIVIRI

16.

KATEMBO NDOVE

Vie et survie des alliances électorales
congolaises. Enquéte menée aupres des
acteurs politiques collectifs de I’AMP en
ville de Butembo (2006-2008)

CT KAHINDO MUHESI
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17. KAKULE MUSESA Du pouvoir politique de fait au pouvoir | CT KAHINDO MUHESI Ass. KASEREKA SIVIRI
légitime en RDC: essai d’analyse de la
trajectoire politique de Joseph Kabila
(2001-2008)

18. MBUSA KAVWARO La recrudescence de [linsécurité en|CT KAHINDO MUHESI Ass. KASEREKA SIVIRI
territoire de Lubero pendant la période
post électorale

19. KAMBALE KIZITO La question de la nationalité au regard | CT NZEREKA MUGHENDI Ass. MBUSA KIZITO
de l'article 10 de la constitution de la
RDC et le peuple Tutsi a I'est du Congo :
1996-2007

20. KASEREKA LUSENGE Gestion des fonctionnaires de I'Etat en | PA KAKULE VYAKUNO Ass. MBUSA KIZITO
territoire de Lubero

ANNEE ACADEMIQUE 2008-2009

01. MUHINDO MUTSUMBURA Analyse sociopolitique de I'insécurité en | PA KATSUVA MUHINDO Ass. KASEREKA SIVIRI
ville de Butembo de 2006 a 2009.

02. LWANZO KASOKI Les partis politiques et les relations|CT KAHINDO MUHESI
publiques en ville de Butembo

03. KASOKI MASTAKI Stratégies gouvernementales de lutte |PA KATSUVA MUHINDO Ass. KAMBALE TSIKO
contre les violences sexuelles en ville de
Butembo

04. KAVIRA NGAHANGONDI Problématique de rétablissement de|CT KAHINDO MUHESI Ass. KASEREKA SIVIRI
I"autorité de I'Etat en ville de Butembo

05. FAZILA MASIKA MUYISA La constitution et les défis de la bonne | CT KAHINDO MUHESI
gouvernance en RDC

06. MACHOZI MULYATA L'église catholique dans le | PA KATSUVA MUHINDO Ass. KASEREKA SIVIRI

développement sociopolitique de la
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RDC : Atouts et limites

07. BAHWERE HANGI L'expérience du bicéphalisme en RDC|CT KAHINDO MUHESI Ass. KASEREKA SIVIRI
pendant la troisieme République

08. KATEMBO KAMERA La PNC face a I'exercice de ses missions | CT KAHINDO MUHESI -
en ville de Butembo (2006-2009).

09. KAKULE KISAKI La problématique d’aménagement des | PA KAKULE VYAKUNO ASS. KASEREKA SIVIRI
équipements collectifs en ville de
Butembo

10. NZANZU KIKWAYA Le programme Amani et la résolution du | PA KATSUVA MUHINDO ASS. MBUSA KIZITO
conflit armé au Nord-Kivu

11. KAKULE MASIMENGO Analyse des politiques publiques en Ville | PA KATSUVA MUHINDO Ass. MBUSA KIZITO
de Butembo : 2006-2009

12. NYAMIROMBI LUSENGE Les flux migratoires des réfugiés|PA KAKULE VYAKUNO Ass. MUHINDO KIVIKYAVO
rwandais et leurs conséquences

13. KAHINDO WAYISOVYA Le programme « Amani leo» et le|CT KAHINDO MIHESI Ass. MUHINDO KIVIKYAVO
processus de pacification du Nord-Kivu.
De janvier 2008 en ao(t 2009

14. KAMBALE MUHONGYA La gestion des conflits fonciers par les | PA KAKULE VYAKUNO Ass. KASEREKA SIVIRI
autorités politico-administratives. Cas
de la ville de Butembo de 2005 a 2008

15. KAKULE LUVIVI Moise La rébellion du CNDP au Nord-Kivu : | CT KAHINDO MUHESI ASS. MUHINDO KIVIKYAVO

Acteurs et enjeux

ANNEE ACADEMIQUE 2009-2010

01. MUMBERE SAMBO Insertion des démobilisés ex- | PA MATSORO AMEDEE Ass. MUHINDO KIVIKYAVO
Combattants dans la vie civile en ville de
Butembo

02. MUSAVULI KIPASA Enjeux et défis de I'opération militaire | CT KASEREKA | ASS. KITINA
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conjointe « Umoja wetu» rwando-| MWANAWAVENE
congolaise

03. KAKULE LUVIVI Moise La rébellion du CNDP au Nord-Kivu : | CT KAHINDO MUHESI ASS. MUHINDO KIVIKYAVO
Acteurs et enjeux

04. MUDOGO KATAANZA Les rapports de communication entre | CT KAHINDO MUHESI Ass. MUHINDO KIVIKYAVO
les groupes de pression et le pouvoir
public en Ville de Butembo

05. PALUKU KISONIA La contribution du Pape Jean-Paul Il a la | PA KAKULE VYAKUNO Ass. KAKULE KITINA
paix internationale : dimensions
politiques de 1978 a 2005

06. MULOLWA KAYAMBA L'implication de la communauté | PA NZEREKA MUGHENDI Ass. MUHINDO KIVIKYAVO
internationale dans la résolution des
conflits armés en RDC : cas du CNDP

07. MUSAVULI WIKERE L'intervention de la MONUC dans le|PA KASEREKA | Ass. MATHE MUSUBAO
domaine socio-économique: Cas du| MWANAWAVENE

Nord/Kivu de janvier 2002 a décembre
20009.

ANNEE ACADEMIQUE 2010-2011

01. BATOKOBESE MENDE Ratification du statut de Rome créant la | PA NZEREKA MUGHENDI ASS. KASEREKA  KIZITO
CPI : intéréts et défis pour la RDC FLAVIEN

02. ODIMO LOKOMBE Influence de la fin du monde bipolaire | PA NZEREKA MUGHENDI Ass2 MUHINDO KIVIKYAVO
sur le régime de Mobutu

03. KASEREKA KASIVIREHI De la performance de I'Etat congolais et | PA NZEREKA MUGHENDI CT MAKIROMBO
des acteurs extérieurs dans la prise en
charge des populations victimes des
crises humanitaires en RDC

04. KAVUGHO MALEKA Impact de la protection du parc national | PA KAKULE VYAKUNO Ass. MUHINDO KIVIKYAVO
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des Virunga sur les droits de I'homme

05.

MUKIRA NDOVYA

La femme et le processus de paix en
R.D. Congo

PA NZEREKA MUGHENDI

Ass. MUHINDO KIVIKYAVO

06.

LWANGA KAGHOMA

Opinions des étudiants de I'U.O.R. sur
I'exécution du programme des cing
chantiers de la République en Ville de
Butembo

PA PALUKU KITAKYA

Ass. MUHINDO KIVIKYAVO

07.

KAHINDO SIVWIRA

Les ONG et la lutte contre les violations
des droits de I'homme: Cas de
I’ASADHO de Beni en Province du Nord-
Kivu

PA KATSUVA MUHINDO

08.

OPANA BASANENI

Les conflits de leadership au sein de
I’Alliance pour la majorité présidentielle
en R.D. Congo

PA KATSUVA MUHINDO

Ass. KAKULE KITINA

09.

KAMBALE KIKAMATHA J.

De la problématique de I'effectivité du
processus de la décentralisation en RDC

P. MUHINDO MALONGA

CT KASEREKA SIVIRI

ANNEE ACADEMIQUE : 2011-2012

01. KAMBALE KITSA La gestion de l'immigration en R.D.|PA MUGHENDI Ass. KITINA
Congo et ses conséquences sur la
sécurité
02. MAPENZI TESAMA Le pouvoir politique et le peuple|PA KATSUVA MUHINDO Ass. LWANZO MUMBERE
pendant la deuxieme République en
R.D. Congo de 1965 a 1997
03. KASEREKA MACHOZI Analyse de la communication électorale | CT KAHINDO MUHESI Ass. KAKULE KITINA
en territoire de Beni
04. KAVUGHO KITAMBALA L’enjeu pétrolier entre la R.D. Congo et | PA KATSUVA MUHINDO Ass. KAKULE KITINA

I’Ouganda de 2006 a 2011
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05. MUNDEKE MUYISA Analyse sociopolitique du statut des|CT KAHINDO MUHESI Ass. MUSUBAO MATE
cellules et des « Nyumba Kumi » dans
I’'administration territoriale : Cas de la
ville de Butembo.

06. KAVIRA TSONGO Viviane Le rbéle d'une organisation non|PA KASEREKA | Ass. MACHOZI MULYATA
gouvernementale internationale dans le | MWANAWAVENE
développement local : Cas de Veco-RDC
dans le Grand Nord-Kivu

07. FAIDA NYAVYATSUKA Chekinah |La résurgence du phénomeéene mai-mai|PA KASEREKA | Ass. MACHOZI MULYATA
en territoires de Beni-Lubero apres| MWANAWAVENE

I'acte d’engagement de Goma

ANNEE ACADEMIQUE : 2012-2013

01. ALETASE ZOROWA JOEL Analyse du régime disciplinaire et des | CT MBUSA KIZITO Ass. KAKULE KITINA Césaire
modes de recrutement des agents et
fonctionnaires a la DGDA/Butembo

02. MONGOLE MBANZE La conférence épiscopale nationale du|PA KATSUVA MUHINDO Ass. MACHOZI MULYATA
Congo et le processus de paix en R.D.
Congo de 2006 a 2012

03. MUYISA KAPITULA Problématique de [I'effectivité de|PA NZEREKA MUGHENDI Ass. LWANZO MUMBERE
'autorité étatique sur le territoire
national : Cas de la recrudescence de
I'insécurité en territoire de Beni

04. LINDA KISATU KAVIRA Le parc national des Virunga comme un | PA Roger MWANAWAVENE | Ass. KAKULE KITINA
sanctuaire des groupes armés dans les
territoires de Beni et Lubero

05. BUVE MAVE MIMY Le conflit rwando-congolais et son|PA KATSUVA MUHINDO Ass. MATE MACHOZI

impact sur les relations entre ces deux
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Etats

06. MUGHUNDA VOTYA Merveille De la géopolitique de I'aide humanitaire | PA KASEREKA | Ass.  PALUKU  KISONIA
internationale dans les conflits armés au | MWANAWAVENE Gerlas
Nord-Kivu

07. KAMBALE MUSOKONI JC La résurgence des conflits armés au|PA KATSUVA MUHINDO CT KASEREKA SIVIRI
Nord-Kivu en période post-électorale :
2006-2013

08. NEEMA KAVUGHO RIZIKI De la conflictualité interpartisane en|PA MWANAWAVENE CT MUHINDO KIVIKYAVO
ville de Butembo

09. MUHINDO MUSONGYA J. De I'observance du principe | PA KASEREKA | Ass. MATHE MUSUBAO
d’intangibilité des frontieres a I'est de la | MWANAWAVENE
RDC

10. PALUKU BWAKYANAKAZI De I'impuissance de I'Etat congolais face | PA KASEREKA | Ass. MATHE MUSUBAO
aux conflits armés au Kivu : de 2006 a | MWANAWAVENE

2013.

ANNEE ACADEMIQUE 2013-2014

01. SIFA VAKOLAVATI Stéphanie Application du statut des agents de|PA KATSUVA MUHINDO Ass. KAMBALE TSIKO
carriére des services publics de I'Etat a
I’hétel de ville de Butembo

02. PALUKU KATAMIRA Florent Déterminants du vote a ['élection|CT Isaac MUHINDO | Ass. Chirac MATHE
législative de 2011 en territoire de |KIVIKYAVO MUSUBAO
Lubero

03. AKANASO BODEGA Joséphine Le rbéle des partis politiques dans la|CT MBUSA KIZITO Ass. MATE MUSUBAO
dynamique électorale en RDCongo. Cas
de la ville de Butembo de 2005 a 2011

04. MBUSA KISONIA Merveilles Rapport entre le territoire et les|PA KASEREKA | CT KASEREKA SIVIRI
chefferies/secteurs dans la| MWANAWAVENE
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décentralisation de 1998 et de 2008 :
Cas du territoire de Lubero et de la
Chefferie des Baswagha

05.

KATEMBO ISSE Reagan

Le pouvoir public face au phénomeéne
de Kidnapping en tant que défi
sécuritaire en territoire de Beni entre
2010 et 2014

PA NZEREKA MUGHENDI

Ass. PALUKU KISONIA

06.

NZANZU MBUGHEKI Jimmy

Impact des dialogues politiques sur la
gouvernance en RDC: Cas de la CNS et
les concertations nationales de 2013

CT MBUSA KIZITO

Ass. KAMBALE TSIKO

07.

MUZUSANGABO NALANDA

Analyse de trois pistes de solution
proposées par Joseph KABILA pour la
pacification de 'est de la RDCongo

PA NZEREKA MUGHENDI

Ass. PALUKU KISONIA

08.

MOLEKO LIWIYA Prosper

L'impact de la démocratisation des
institutions politiques sur le
fonctionnement de I'administration
publique en ville de Butembo de 2006 a
2014.

CT KASEREKA SIVIRI

Ass. PALUKU KISONIA

09.

NZANZU SHAURI Grace

Le gouvernement congolais face aux
groupes armés étrangers. Cas des ADF
et des FDLR

PA KATSUVA

10.

Katembo Vahwere Faustin

Communication de I'exécutif congolais
pendant la guerre du Mouvement du 23
mars

CT Kivikyavo

Ass. Machozi Mulyata

ANNEE ACADEMIQUE 2014-2015

01.

MUHINDO MUTUWA Danny

Le contre-pouvoir face au pouvoir en
ville de Butembo

CT KIVIKYAVO

Ass. KAMBALE TSIKO
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02. MUHINDO NZALAMINGI Liévain |Les rapports entre les partis de|CT MUHINDO KIVIKYAVO -
I'opposition et ceux de la majorité en
R.D. Congo

03. KAKULE NGAHANGONDI H. Analyse comparative de la gestion des|PA KASEREKA | Ass. KAMBALE TSIKO
crises sécuritaires pendant la 11°™ et la| MWANAWAVENE
I11¥™ Républiques en RDC

04. MUHINDO WAKORA Banga Effectivité des forces armées de la RDC | PA NZEREKA MUGHENDI Ass. KAMBALE TSIKO
face a leurs missions

05. KASEREKA KITHOLERO Mapendo |La perception de la population du Nord- | PA KASEREKA | Ass. KAMBALE TSIKO
Kivu sur le recrutement des jeunes dans | MWANAWAVENE
les forces armées de la RDC

06. KAVIRA MUHONGYA Anita La décentralisation et les services|PA KATSUVA MUHINDO CT KASEREKA SIVIRI
sociaux de base aux usagers: cas des
services de [I'environnement et de
I’'aménagement du territoire

07. NZANZU NGWIBI Héritier La gestion des prestations sociales par | CT SIVIRI -
I"'administration publique congolaise

08. KAMBALE KYANAMIRE De la problématique de gestion de la|PA NZEREKA MUGHENDI CT MUHINDO KIVIKYAVO
réserve de faune a Okapi
ANNEE ACADEMIQUE : 2016-2017

01. KASOKI VINDUVIKUMWA Julia Leadership féminin et mouvements | PO KAKULE WASWANDI|CT MBUSA KIZITO Gaucher
associatifs féminins en ville de Butembo | Athanase

02. KAKULE KAVATONDWA Analyse sociopolitique de I'insécurité en | PA KASEREKA | Ass. KAMBALE TSIKO
ville de Butembo MWANAWAVENE
ANNEE ACADEMIQUE : 2017-2018

1. PALUKU KASOLENE Patrcik ‘ La société civile et la gestion du pouvoir ‘ PO KAKULE WASWANDI |Ass. KAMBALE TSIKO
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en RD Congo Athanase
2. MUMBERE MULAVI Clovis De I’évaluation de I’action | P. KATSUVA MUHINDO CT MUHINDO KIVIKYAVO
parlementaire des députés nationaux
de Butembo (2011-2016) par les
électeurs.
3. MONGO LISISO La sécurisation du Parc national des|P. NZEREKA MUGHENDI Ass. KASIVIREHI

Virunga

ANNEE ACADEMIQUE 2018-2019

01. | MUMBERE MALIKIDOGO Blaise | Enjeux et défis des élections fictives en | Professeur Associé | Ct PALUKU KISONIA Gerlas
ville de Butembo du 30 décembre 2018 |KAHINDO MUHESI
Augustin
MWENGESYALI KATEMBO | Le droit de vote et d’éligibilité dans la|Professeur Ordinaire | Ct MBUSA KIZITO Gaucher
02. MARLENE constitution de 2006 en RDC: Entre | WASWANDI KAKULE

consécration et restriction

NGOLIKO Athanase

KAKEMA MBIA Daniel Guerres et  démocratisation en|Prof MUHINDO KATSUVA|Ct LWANZO MUMBERE
03. République Démocratique du Congo Alphonse Christian
04.| KATSUVA KAMATE Immaculée L'implication des acteurs | Prof Nissé NZEREKA |Ct PALUKU KIVIKYAVO
internationaux, les ONG et les Ol, dans | MUGHENDI Gerlas

I’éradication de la maladie a virus Ebola
a Butembo

ANNEE ACADEMIQUE 2019-2020
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ANNEE ACADEMIQUE 2020-2021

01. | MUKAMA SYATSOMANA | Enjeux et défis de la diplomatie sous|Prof  Nissé  KASEREKA |Ct Isaac MUHINDO
Merveille Félix Antoine TSHISEKEDI NZEREKA MUGHENDI KIVIKYAVO
ANNEE ACADEMIQUE 2021-2022
01. | RACHEL BULAMBO Doris La problématique du renforcement des | Professeur Associé | Assistant Abbé PALUKU
capacités des agents des services|KAHINDO MUHESI | KASOLENE Patrick
publics de I'Etat en Ville de Butembo | Augustin

(Cas de la Police Nation Congolaise)
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RAPPORTS DE STAGE

N° Auteur TITRE ET LIEU DE STAGE Superviseur Encadreur
ANNEE ACADEMIQUE 2007-2008
01. KATEMBO Stage effectué a I'Etat-major commandement ville de Laurent Djibril
KAMERA Butembo
02. KAKULE KISAKI FAY |Stage effectué a I’Etat-major PNC commandement ville
de Butembo
ANNEE ACADEMIQUE 2008-2009
01. KAHINDO Stage effectué au bureau administratif d’espoir pour la|Sikuly’Uvasaka Makala Richi
WAYISOVYA Elisée |vie/Benidu 09 septembre au 20 octobre 2008
02. KAKULE Stage effectué a la commune Bulengera du 18 ao(t au 20 | Idem
MASIMENGO septembre 2008
Georges
03. KAMBALE Stage effectué au bureau municipal de Bulengera
MUHONGYA
ANNEE ACADEMIQUE 2009-2010
01. KAHINDO SIVWIRA |Stage effectué a la RVA / Aéroport international de Goma
du 07 octobre au 08 novembre 2010 (G3)
02. MUKIRA NDOVYA |Stage effectué a I’Assemblée Provinciale du Nord Kivu du Dieudonné, chef du
04 octobre au 06 novembre 2010 (G3) personnel
03. VAKE NZUMWA Stage effectué a la RVA / Aéroport international de Goma
du 07 octobre au 08 novembre 2010 (G3)
04. POMBI MOZUNGU |Stage effectué a I’Assemblée Provinciale de la Province
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Orientale du 27 juillet au 27 aoGt 2009 (L2)

05. MUSAVULI WIKERE | Stage effectué a la DGDA/Beni (G3)
Serge
06. PALUKU KISONIA | Stage effectué a la DGDA/Beni (G3)
07. KWANGIBA Stage effectué a Red Reporte y Cooperacion/Goma
LONGANGI
07. MUHINDO Stage effectué au bureau administratif du territoire de Kakule Kiti
KARAMAYA Lubero du 26 aodt au 17 septembre 2009
Vianney
08. MUMBERE Stage effectué au gouvernorat de la Province du Nord- Mulaghalya
KAMATE F. Kivu
10. |ODIMO LOKOMBE |Stage effectué a I'OCC. Agence de Bunia
(G3)
11. |ODIMO LOKOMBE |Stage effectué a I'ONG
Pierre Association des mamans
anti-Bwaki, AMAB/Bunia
(L2)
|
ANNEE ACADEMIQUE 2010-2011
01. KAKULE KISAKI Stage effectué a I'INSS Butembo (L2)
02. NYAMIROMBI Stage effectué a la DGDA du 13 octobre au 30 novembre
LUSENGE 2010 (L2)
03. KAMBALE Stage effectué a la Commune Bulengera du 17 ao(t au 20
MUTUHYA septembre 2010 (G3)
04. KATEMBO Stage effectué a la mairie de Butembo (L2)
KAMERA
05. LWANZO KASOKI | Stage effectué a I’'hotel de Ville de Butembo du 23 au 28
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ao(t 2010 et du 20 septembre au 16 novembre 2010 (L2)

06. KAVUGHO MALEKA | Stage effectué a la BIAC du 06 septembre au 09 octobre
2010 (G3)
07. MUSAVULI Stage effectué a la mairie de Goma du 02 octobre au 04
KABUNGA novembre 2010
08. KAMBALE Stage effectué a I’'hétel de Ville de Beni du 30 septembre
KIKAMATHA au 03 novembre 2010 (G3)
09. BATOKOBESE Stage effectué au cabinet du Gouverneur de la Province
MENDE Orientale (G3)
10. ODIMO LOKOMBE |Stage effectué a I’'OCC. Agence de Bunia (G3)
11. NZANZU KIKWAYA | Stage effectué a I’'hotel de Ville de Butembo du 23 ao(t au
16 octobre 2010 (L2)
12. MUHINDO SIVIKA |Stage effectué a la DGDA Butembo du 06 octobre au 30
novembre 2010 (L2)
13. LWANGA Stage effectué a la Commune Vulamba
KAGHOMA
14. OPANA BASANENI |Stage effectué a LA Commune Bulengera du 17 ao(t au 20
septembre 2010
15. KASEREKA Stage effectué au service anti-fraude au poste frontalier
KASIVIREHI de Kasindi/Lubiriha du 11 septembre au 15 octobre 2010
(G3)
16. MACHOZI Stage effectué a I'0.C.C. agence de Butembo du 05
MULYATA octobre au 12 novembre 2010 et le 14 juillet 2011 (L2)
17. KAKULE LUVIVI Stage effectué au sein de la fédération des organisations

des producteurs agricoles du Congo au Nord Kivu, en sigle
FOPAC Bureau de liaison de Goma du 24 aolt au 02
novembre 2010 (L2)
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18. KAKULE LUVIVI Stage effectué au sein de la fédération des organisations
des producteurs agricoles du Congo au Nord Kivu, en sigle
FOPAC Bureau de liaison de Butembo du 24 aolt au 02
novembre 2010 (G3)
19. KAVUGHO Stage effectué a 'ambassade de la RDC au Burundi du 06
KITAMBALA Julie |aolt au 06 septembre 2011 (G3)
20. KAKULE Stage effectué a I’hétel de ville de Butembo du 23 ao(t au | Sikuly’Uvasaka Makala
MASIMENGO 16 octobre 2010 (L2)
Georges
21. KAMBALE KITSA Stage effectué au bureau de coordination de Ia Laingulia Njewa
Achille commission nationale pour les réfugiés « C.N.R »/Nord-
Kivu du 14 octobre au 18 novembre 2010 (G3)
22. MULOLWA Stage effectué a I'ambassade de la RDC au Burundi du 15
KAYAMBA Guy ao(t au 15 septembre 2011 (L2)
23. KAHINDO Stage effectué a I’h6tel de ville de Beni du 25 septembre Fredy Ruhandika
WAYISOVYA Elisée |au 28 octobre 2010
24, MAHINDU Stage effectué a I'ambassade de la RDC en Ouganda- Katoto Christian
BACIRHUKENGE Kampala
25. KAHINDO KISATU |Stage effectué au gouvernorat du Nord-Kivu
Nana
26. BUVE MAVE Stage effectué a 'ambassade de la RDC au Burundi
27. MUHINDO SIVIKA | Stage effectué a la DGDA-Butembo
28. LWANGA Stage effectué a la Commune Vulamba Kayenga
KAGHOMA
29. KAHINDO SIVWIRA |Stage effectué a la Régie des voies aériennes / Aéroport
Jeanine international de Goma
30. KAMBALE Stage effectué a la Commune Bulengera en ville de Sikul’Uvasaka Makala
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MUTUHYA Roger

Butembo

ANNEE ACADEMIQUE 2011-2012

01. KATEMBO Stage effectué a I’Assemblée provinciale du Nord Kivu du
TSONGO Léon 24 septembre au octobre 2011 (L2)
02. KAVUGHO MALEKA | Stage effectué a I’hotel de ville de Butembo du 13 ao(t au Nguru Kasereka JP
Anuarite 15 septembre 2011 (Licence)
03. MUNDEKE MUYISA | Stage effectué a I’hotel de ville de Butembo du 29 ao(t au | Ass. Mathe Musubao Idem
Issah 30 septembre 2011 (G3)
04. MUDOGO Stage effectué au sein du groupe d’associations de Yolande
KATAANZA Chris défense des droits de ’homme et de la paix du 08 ao(t au
08 septembre 2011 (L2)
05. UMBA MULUNDA | Stage effectué a I'ambassade de la RDC a Kampala du 20
Landrie ao(t au 20 septembre 2011 (L2)
06. TSONGO NZENDA | Stage effectué a la DGDA, bureau local de Butembo du 02
au 31 aolt 2011 (G3)
07. MUSAVULI WIKERE | Stage effectué a 'ambassade de la RDC en Ouganda (L2)
Serge
08. ODIMO LOKOMBE |Stage effectué a 'ONG Association des mamans anti-
Pierre Bwaki, AMAB/Bunia (L2)
09. KAVIRA TSONGO Stage effectué au sein de 'ONG VECO-RDC Ivan Godfroid
Viviane
10. MUSAVULI KIPASA |Stage effectué au ministere provincial des mines, Kamabu Paluku
Moise hydrocarbures, énergie, petites et moyennes entreprises,
industrie, information et presse du Nord-Kivu
ANNEE ACADEMIQUE 2012-2013
01. |OPANA BASANENI JP Stage effectué a la SONAS/Butembo du 1% au 31 aodt 2012 | Ass. Chirac

(L2)

Mathe
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Musubao
02. MUYISA THAHOLOKYA Stage effectué a la mairie de Beni du 06 ao(t au 08 septembre Paluku Nzimoto Claude
Moise 2011 (G3)
03. MUGHUNDA VOTYA Stage effectué a I'OCC/Agence de Beni du 13 aolt au 15|Ass. Musubao
Merveille septembre 2012 (G3) Chirac
04. |KASEREKA MUVUGHE Luc |Stage effectué a la SONAS/Agence de Butembo du 1°" au 31 |Ass. Chirac
aolt 2012 (G3) Musubao
05. NZANZU KILINDERA Enock |Stage effectué a la société Graben security/Butembo (G3) Ass. Muhindo
Kivikyavo
06. KAMBALE KITSA Achille Stage effectué a I'ambassade de la RDC en Ouganda du 07 Giséle BATEBA
ao(t au 17 septembre 2012 (L2)
07. MUSAVULI KABUNGA Stage effectué a la DGI/CIS de Butembo du 15 octobre au 23 Abeli Mupenda Etienne
Nelson novembre 2012
08. MUYISA KAPITULA Anifa |Stage effectué a la DGDA/Butembo du 02 ao(t au 03 KASIKO SAWA-SAWA
septembre 2012 (G3)
09. LINDA KISATU Stage effectué a la DGDA/Beni du 10 aolt au 13 septembre Clément MUTIMANA
2012 (G3)
10. KASEREKA KYOTA Joél Stage effectué a la DGDA/Bureau contrdle de Butembo du 02 KASIKO SAWA-SAWA
aolt au 03 septembre 2012 (G3)
11. MONGOLE MBANZE Stage effectué a Kilo-Moto de Watsa du 10 aolt au 10 Monsieur Valentin Lomani
Ambroise septembre 2012 Lodyamathi
12. ALETASE ZOROWA Joél Stage effectué a la SOKIMO du 07 ao(it au 07 septembre 2012 Idem
13. KAMBALE MUSOKONI JC |Stage effectué a la SOKIMO de Watsa du 10 aolt au 10 Idem
septembre 2012
14. KWANGIBA LONGANGI Stage effectué a I'ambassade de la RDC en Ouganda du 23 Christien Katoto
aolt au 27 septembre 2011
15. MUKIRANIA NDOVYA Stage effectué a la DGDA, agence de Butembo du 07 ao(t au Joseph
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Joséphine 10 septembre 2013
16. LWANGA KAGHOMA Stage effectué a I’association pour la défense de droit de la Kavugho Kasolene
Charles femme « ADDF » du 10 ao(t au 13 septembre 2012 Consolée
17. MAHINDU Stage effectué a la direction centrale de la police des ISUWA N’SUNA José
BACIRHUKENGE W. frontieres coordination provinciale du Nord-Kivu, Secteur de
Beni, Poste de Butembo
18. KASEREKA MACHOZI Jules |Stage effectué au Graben technic, logistic and security site de | Kivikyavo Djimy
Butembo
19. Neema KAVUGHO RIZIKI | Stage effectué a I’Assemblée provinciale du Nord-Kivu Kilasi Mashumo
20. MUHINDO MUHESI R. Stage effectué au GADHOP CT Kivikyavo Kalungero Lusenge
21. MUHINDO MUSONGYA J. |Stage effectué a ’OCC/Beni Ass. Musubao
22. PALUKU BWAKYANAKAZ| |Stage effectué a la SOKIMO Sarl Malona
ANNEE ACADEMIQUE : 2013-2014
1. KATEMBO KIBWANA Stage effectué au bureau de la police des frontieres, Poste de ISUWA N’SUNA José
Butembo
2. PALUKU OLENGA L. Stage effectué au bureau administratif de la commune | CT Kivikyavo Balikwisha Sinamali Didi
Rwenzori en ville de Beni
3. KATEMBO VAHWERE Stage effectué a I’'h6tel de Ville de Butembo Nguru Kasereka
Faustin
4, AKANASO BODEGA Stage effectué a la mairie de Butembo Nguru Kasereka
5. MUYISA KATEMBO VANGI |Stage effectué a la commune Bulengera CT Kivikyavo
6. SIFA VAKOLAVATI S Stage effectué a la DGDA/Kasindi CT Kivikyavo MUNGU AKONKWA
7. KAMBALE KIKAMATHA Stage effectué a I'association pour la défense des droits de la
femme
8. PALUKU KATAMIRA Stage effectué a la Commune Bungulu en ville de Beni
Florent
9. KASEREKA MAPENDO Stage effectué a la DGI/CIS de Butembo Abel MUPENDA
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Joackim

10. KATEMBO KAMBERE Stage effectué au bureau de la Commune Bulengera Mulima Posho
Mwendakwabo

11. Muhindo MUSONGYA Stage effectué a 'OGEFREM, siege régional de Bunia Ndabani Atongboa

12. MUHINDO LUVISI J. Stage effectué a la DGI/CIS de Beni CT Kivikyavo Pamela Mughole Situka

13. MUPAGAZI VAYIKERYA Stage effectué a I’'hotel de ville de Butembo Nguru Kasereka

14. MOLEKO LIWIYA Stage effectué a I'hotel de ville de Butembo Nguru Kasereka

15. MUZUSANGABO Stage effectué a la commune de Kadutu en ville de Bukavu CT Kivikyavo Lwaboshi
NALANDA

16. FAIDA NYAVYATSUKA Stage effectué au poste de la police des frontieres ville de | CT Kivikyavo Isuwa N’suna

Butembo

17. MBUSA KISONIA Stage effectué a la mairie de Butembo CT Kivikyavo Nguru Kasereka

18. NZANZU MBUGHEKI Stage effectué a la commune Bulengera en ville de Butembo | CT Kivikavo

19. KATEMBO ISSE Reagan Stage effectué a la DGDA/Kasindi CT Kivikyavo Mungu Akongwa

20. MUMBERE NGULUMBUYA | Stage effectué a la Sonas/Butembo Kalungero Emmanuel
E.

21. NZANZU SHAURI Grace Stage effectué a 'OCC/Beni CT Kivikyavo Yayirwe

ANNEE ACADEMIQUE 2014-2015

1. KASEREKA KITHOLERO Stage effectué a la DGI/CIS de Beni CT Kivikyavo Mughole Situka Pamela
Mapendo

2. KAMBALE KYANAMIRE Stage effectué a la DGDA/CIS de Butembo Abeli MUPENDA
Trésor

3. KASEREKA KYOTA Stage effectué a I'escadron Police des frontieres Butembo Mwami Rwivanga Julien
MONGOLE MBANZE Stage effectué au district du Haut-Uelé dans la Province Molha Epanza Ayede

orientale
5. KAVIRA MUHONGYA Stage effectué a la DGRNK/ COR de Butembo Kakule Lwanzo

Anita




62

6. MUHINDO NZALAMINGI Stage effectué a I'INSS district de Butembo CT Kivikyavo Kakule Kavingulwa
7. KAMBALE MUSOKONI Stage effectué au bureau du territoire de Watsa Masikini Kamba
8. MUHINDO MUTUWA Stage effectué a la mairie de Butembo Nguru Kasereka
9. NZANZU NGWIBI H. Stage effectué a I'INSS Butembo CT Kivikyavo Kahiwa, Mbai et al.
10 PALUKU KISONIA Stage effectué a ’Ambassade accréditée au Burundi
11. MUYISA THAHOLOKYA M. |Stage effectué a la DGRAD/Butembo Kyathaka Othep
12. MUHINDO WAKORA B. Stage effectué au bureau de la Commune Bulengera/Ville de | CT Kivikyavo
Butembo
13. MUGHUNDA VOTYA Stage effectué a la division de l'intérieur de la Province du | CT Kivikyavo
Nord-Kivu
14. PALUKU VYAKUYAMBA E. |Stage effectué a la division de l'intérieur de la Province du | CT Kivikyavo
Nord-Kivu
15. BUVE MAVE Georgine Stage effectué au gouvernorat de la Province Orientale CT Kisembo
16. Masika Muyisa Rachel Stage effectué a la DGI/Butembo Abel
17. PALUKU BWAKYANAKAZI |Stage effectué au cabinet du gouverneur de la province
orientale
18. MBUSA KISONIA SYDIP Kiwanza
ANNEE ACADEMIQUE : 2015-2016
1. MUZUSANGABO Stage effectué au gouvernement provincial du Nord-Kivu a CT Kivikyavo
NALANDA Goma
2. MUHINDO MUHESI R. Stage effectué au gouvernement provincial du Nord-Kivu a CT Kivikyavo
Goma
3. KAKULE NGAHANGONDI |Stage effectué au gouvernement provincial du Nord-Kivu CT Kivikyavo
KATEMBO ISE Reagan Stage effectué au gouvernement provincial du Nord-Kivu a CT Kivikyavo
Goma
5. MUHINDO MUSITU Stage effectué a la DGI/CIS-Butembo Abeli Mupenda
6. NZANZU SHAURI G. Stage effectué au gouvernement provincial du Nord-Kivu CT Kivikyavo
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7. MUYISA KATEMBO Vangi |Stage effectué au gouvernement provincial du Nord-Kivu CT Kivikyavo

8. Katembo Vahwere Faustin | Stage effectué au gouvernement provincial du Nord-Kivu

9. KITSA NGWALI DGRAD/Butembo Kyathaka

10. NZANZU MBUGHEKI Cabinet du gouverneur de la province oriental démembrée

11. AKANASO BODEGA INSS Kivikyavo Bin Masudi

12. MOLEKO LIWIYA INSS Kivikyavo Bin Masudi

13. MUPAGAZI VAYIKERYA DGR/NK Kivikyavo

ANNEE ACADEMIQUE : 2016-2017

1. KASOKI VINDUVIKUMWA | Stage effectué a la DGRNK/COR de Butembo Shabani Longe Victor
J.

2. KAKULE KAVATONDWE Stage effectué au sein de la mairie de Butembo CT Kivikyavo Nguru Kasereka JP
Ch.

3. MUHINDO NZALAMINGI |Stage effectué a I’'h6tel de ville de Butembo CT Kivikyavo Nguru Kasereka JP
Liévain

4, KAVIRA MUHONGYA Stage effectué a la DGDA-Butembo Papy, Patrick et al.
Anita

5. Muhindo Wakora Banga | Stage effectué a la DGDA/Butembo

6. KASEREKA KITHOLERO Stage effectué a I'OCC/Kasindi Kivikyavo Kambale Walaka

7. NZANZU NGWIBI H. Stage effectué a la DGDA/Kasindi Kivikyavo Kavulwa Pascal

8. KAKULE MILONDE Stage effectué a la Mairie de Butembo CT Kivikyavo Nguru Kasereka

9. KAMBALE KISOKERO DGDA/Butembo Kayenga

10. MUHINDO WAKORA DGDA/Inspection de Butembo
BANGA

11. KASEREKA MUVUGHE Luc |Commune Bulengera

12. MUHINDO KWIRAVUSA Commune Bulengera Gentil Keta
Elie

ANNEE ACADEMIQUE : 2017-2018
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MUHINDO MUSITU Chafi

Stage effectué a I’hotel de ville de Butembo

Nguru Kasereka

KITSA NGWALI Lydie

Stage effectué a la mairie de Butembo

CT Kivikyavo

Nguru Kasereka

PALUKU KASOLENE

Stage effectué au ministere provincial de I’Administration du
territoire, ordre public, affaires coutumieres et reconstruction

Mulimba Déodat

MONGO LISISO

Ambassade de la RDC en Ouganda

ANNEE ACADEMIQUE : 2017-2018

MUHINDO MUSITU Chafi

Stage effectué a I'hotel de ville de Butembo

Nguru Kasereka

KAVIRA MUKANDIRWA
DIVINE

Gouvernorat provincial de I'lturi

KITSA NGWALI Lydie Stage effectué a la mairie de Butembo CT Kivikyavo Nguru Kasereka
PALUKU KASOLENE Stage effectué au ministere provincial de I’Administration du Mulimba Déodat
Patrick territoire, ordre public, affaires coutumiéres et reconstruction

4, MONGO LISISO Ambassade de la RDC en Ouganda

5. MUMBERE MULAVI Mairie de Butembo CT Kivikyavo Nguru Kasereka

6. NDOOLE KANINGI Mairie de Beni Kambale Musyenene

7. BYARUHANGA KANDO Mairie de Butembo CT Kivikyavo Nguru Kasereka

8.

Douka Flory

ANNEE ACADEMIQUE : 2018-2019

1. | KASOKI VINDUVIKUMWA

Gouvernorat provincial du Nord-Kivu

Frangoise Muvinga
Sivyaleghana

2. | KAKULE MILONDE

DGDA/KASINDI

CT Kivikyavo

BULALA MUTINGANO
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GERVAIS Fiacre
3. |KATEMBO Rapport de stage effectué a la Direction Générale des NKON LUFUNGULA Papy
VALYANAMWITI Nason Douanes et Accises de Kasindi
4. | KAKULE KAMAVU Cago Rapport de stage effectué a la Direction Générale des NKON LUFUNGULA Papy
Douanes et Accises : « DGDA/KASINDI »
5. | MWANASHIMA ALBATI Gouvernorat provincial du Nord-Kivu du 12 aout au 09 |Ct KIVIKYAVO |Frangoise Muvinga
Raymond septembre 2019 Sivyaleghana
ANNEE ACADEMIQUE 2019-2020
01. | PALUKU KASOLENE Rapport de  stage effectué a la Direction Générale des|Jean OBOTELA- |Jean-Jacques MANGANO
Patrick Douanes et Accises/ Sous-Direction et du Guichet unique de | EL BULAYA LUKANO
Beni : « DGDA »
02.| PALUKU KOMBI Janvier Rapport de stage effectué au Gouvernorat de la Province de | Moise Médard BUNA DECHUVI
I'lturi du 12 aout au 12 septembre 2019 KASWARA
KATAMBAKI
03.| NDOOLE KANINGE Rapport de stage effectué a I'Office Congolais de Contréle | Ct KIVIKYAVO |Joseph KAMBALE WALAKA
Djimmy (OCC) Détachement de Kasindi du 7 aout au 7 septembre
2019
04. | KAVIRA MUKANDIRWA Rapport de stage effectué a la Direction Générale des |Ct KIVIKYAVO KAYENGA
Divine Douanes et Accises (DGDA)/ Inspection de Butembo du 10
aout au 10 septembre 2019
05.| MUMBERE MULAVI Clovis | Rapport effectué a la Direction Générale des Imp6ts : « Centre | KAMBALE KATEMBO SIKWAYA Joseph
d’'Impots Synthétiques Butembo [I» du 09 aout au 21| WANGAKORWA
septembre 2019
06. | SAFI MUSONGA Sarah Rapport de stage effectué au Gouvernorat de la Province de | Moise Médard BUNA DECHUVI
Ilturi du 12 aout au 12 septembre 2019 KASWARA

KATAMBAKI
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07.

MUHINDO SIVIHWA
Tychique

Rapport de stage effectué a 'Hotel de ville Mairie de Butembo
du 30 aout au 3 octobre 2019

NGURU KASEREKA Jean-
Pierre

08. KASEREKA MUTOTO Gouvernement provincial du Nord-Kivu dans le cabinet du|KAJIBWAMI KAKULE KAGHENI Justin
Doyen MINATOPACRE SERUTETE Jean-
Marie
ANNEE ACADEMIQUE 2020-2021
ANNEE ACADEMIQUE 2021-2022
ANNEE ACADEMIQUE 2022-2023
01. Erikas KAMBALE KYAVIRO | Rapport de stage effectué a la Mairie de Beni du 18 janvier au
21 février 2023
02. BENITH BULAMBO Dorcas | Rapport effectué a la Société Nationale d’Assurance
« SONAS »/ Butembo du 2 janvier au 06 février 2023
03. MUHINDO LUSENGE Rapport de stage effectué a la Mairie de Butembo NGURU KASEREKA Jean-

Laurent

Pierre
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Fait a Butembo, le 1 juin 2024
Pour la Faculté des Sciences sociales, politiques et administratives,

Le Doyen,

KAKULE MATUMO Jean-Bosco

Professeur Associé



